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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

Artykut 1.

Szkota nosi nazwe |l Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcace im. Toniego Halika
w Ostrotece.

Siedzibg Il Spotecznego Liceum Ogodlnoksztatcgcego jest budynek przy ulicy
Pradzynskiego 5 w Ostrotece, kiory jest witasnoscig Anny i Adama Ochenkowskich.

Organem prowadzacym szkote jest mgr Adam Ochenkowski.

Organ prowadzacy szkote odpowiada za jej dziatalnos¢. Do zadan organu

prowadzgcego szkote nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie warunkow dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki,

2) wykonywanie remontéw budynku i terenu szkolnego oraz zadan inwestycyjnych
w tym zakresie,

3) zapewnienie obstugi prawnej, administracyjnej, finansowej i
organizacyjnej szkoty,

4) wyposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej
realizacji programéw nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania
sprawdziandéw i egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych,

5) prowadzenie gospodarki finansowo - ksiegowej, przygotowywanie planu
finansowego dziatalnosci szkoty,

6) powolywanie, odwotywanie i zatrudnianie dyrektora szkoty,

7) podejmowanie uchwat dotyczgcych zmian w statucie szkoty, regulaminie pracy i
wynagradzania .

Organ prowadzacy moze powotac¢ Prokurenta — Petnomocnika (Art.32-33 kpa ).

Prokurent — Petnomocnik Organu prowadzacego szkote odpowiada za jej dziatalno$¢
w przypadku dtuzszej nieobecnosci organu prowadzgcego szkote. Do zadan
prokurenta — petnomocnika organu prowadzacego szkote nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie organu prowadzacego szkote na zewnatrz podczas jego dtuzszej
nieobecnosci,

2) wykonywanie zadan administracyjnych, finansowych , organizacyjnych, w ktérych
dyrektor szkoty bedac jednoczesnie organem prowadzacym nie moze sobie
stwierdzi¢ zgodno$ci z obowigzujgcym prawem oswiatowym np. zawarcie umowy o
prace z dyrektorem szkoty, wydanie swiadectwa prac, przeszeregowanie
wynagrodzenia, awans zawodowy, uczestnictwo w pracach komisji kwalifikacyjnej na
awans zawodowy nauczyciela dyplomowanego i innych zleconych przez organ
prowadzacy,

3) w sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje sie przepisy kpa.

Organem sprawujagcym nadzoér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty
w Warszawie, Delegatura w Ostrotece.

Il Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcace dziata bezobwodowo, ksztatci mtodziez
Z powiatu, wojewoddztwa i kraju.

Il Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcace posiada imie Toniego Halika, sztandar,
wiasny ceremoniat oraz godto, hymn i flage. Opieke nad sztandarem sprawuje poczet
sztandarowy wraz z opiekunem.

Na wniosek Organu prowadzacego nadano imie szkole za wspdlnym porozumieniem
rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
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10. Zatozycielem, organizatorem szkoty, organem prowadzacym szkote, dyrektorem
szkoty jest mgr Adam Ochenkowski.

11. Szkofa zaczeta funkcjonowaé od 1.01.1994 r. w budynku obecnego Oddziatu
Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Ostrotece.

12. Placowka jest szkotg niepubliczng ponadpodstawowg wpisang do rejestru szkot
niepublicznych prowadzonych przez Miasto Ostroteka.

13. Placéwka prowadzi dotychczasowe klasy trzyletniego niepublicznego liceum
ogdlnoksztatcgcego na podbudowie gimnazjum do 31.08.2022 roku.

14. W liceum dziata Stowarzyszenie Sympatykéw |l SLO im. Toniego Halika w Ostrotece.
Organizacja wspoétdziatania i cele Stowarzyszenia okresla statut, ktoéry nie moze byé¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

15. Liceum jest Organizatorem Ogdlnopolskiej Olimpiady Wiedzy o Prawie. Organizator
powotuje sklad Komitetu Gtéwnego i jego przewodniczgacego oraz przygotowuje
i publikuje na stronie Olimpiady regulamin na kazdg edycje w dniu 1 wrzes$nia danego
roku szkolnego i zobowigzuje dyrektorow szkdt, nauczycieli i uczestnikow do
zapoznania sie z jego trescia. Organizator ma prawo zawiesi¢ organizacje Olimpiady
bez podawania przyczyny.

Artykut 2.
1. Il Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcagce jest szkotg, ktéra prowadzi dziatalno$é
oSwiatowo — wychowawczg o charakterze publicznym ksztalcgcym w cyklu

czteroletnim na podbudowie szkoly podstawowej, ktérego ukonczenie umozliwia
uzyskanie swiadectwa ukonczenia szkoty i $Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego wydanego przez OKE, szkota dla miodziezy ksztatcagca w
systemie dziennym.

2. Il Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcgce realizuje podstawe programowg wedtug
obowigzujacych przepiséw Ministerstwa Edukaciji Narodowe;.
Il Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcgce moze prowadzi¢ innowacje edukacyjne
i pedagogiczne w oparciu o programy nauczania dopuszczone przez Ministerstwo
Edukacji Narodowe;j.

2.1.Zgodnie z art. 10 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59), Ministerstwo Obrony Narodowej moze udzieli¢ organowi
prowadzacemu szkote, ktéra prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg
w dziedzinie obronnosci panstwa, dotacji celowej na dofinansowanie zadan
biezacych lub inwestycyjnych.
1) Il Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcace posiada cigg oddziatdw z rozszerzonym
programem nauczania zgodnie z warunkami przyje¢ i zgodnie ze Szkolnym Planem
Nauczania na dany cykl ksztatcenia.
Dyrektor liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw
i Samorzadem Uczniowskim wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla kazdego
oddziatu 2 do 3 przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym. W poszczegolnych latach moga by¢ tworzone inne oddziaty:
autorskie, eksperymentalne lub innowacyjne w zaleznosci od zapotrzebowania
ucznidw i mozliwosci kadrowych, finansowych i lokalowych szkoty.
2) Szkofa prowadzi zajecia obowigzkowe, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogodlnego.
3) Szkota prowadzi dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie: edukacja
wojskowa, edukacja policyjna, taktyka i techniki interwenciji.
4) Zajecia uzupetniajgce: przyroda, historia i spoteczenstwo, edukacja artystyczna.
5) Zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeé zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
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6) Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7) Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia
edukacyjne z religii, etyki, zajecia edukacyjne stuzace podtrzymaniu poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, zajecia edukacyjne
z wychowania do zycia w rodzinie.

Nabor do klas pierwszych odbywa sie w miesigcu od maja do konca sierpnia kazdego
roku szkolnego wg warunkow przyje¢ zgodnie z: "Warunkami przyje¢ i zasadami
rekrutacji do Il Spotecznego Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Toniego Halika
w Ostrotece" stanowigcymi odrebny regulamin, ktéry publikowany jest na stronie
internetowej szkoty: www.slo2.pl.

Il Spoteczne Liceum Ogéblnoksztaicace moze prowadzi¢ klasy autorskie wg
programow wilasnych opracowanych przez nauczycieli i zatwierdzonych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej.

Il Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcace wydaje sSwiadectwa ukonczenia szkoty,
duplikaty swiadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych
w procedurach wydawania duplikatow legitymacji szkolnej i duplikatow $wiadectwa
szkolnego oraz pobierania optat za te czynnosci w Il Spotecznym LO im. Toniego
Halika w Ostrotece.

Swiadectwo ukorczenia liceum uprawnia absolwentéw do przystapienia do egzaminu
i otrzymania S$wiadectwa dojrzato$ci oraz kontynuowania nauki w szkoftach
policealnych, pomaturalnych i na wyzszych uczelniach.

Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote poprzez dyzury nauczycieli na korytarzach szkolnych w czasie przerw miedzy
lekcjami, opieke nauczycielskg w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek i innych
formach pracy z uczniem Il SLO w Ostrotece. W szkole funkcjonuje monitoring na
korytarzach, salach: gimnastyczna, komputerowa, jezykow obcych, dziedziniec
szkolny, tgcznik do sali gimnastycznej, na zewnatrz budynku. Szkota jest
monitorowana catodobowo. Na terenie budynku szkolnego moze funkcjonowac
system kontroli dostepu. Warunki korzystania przez pracownikoéw, rodzicow, uczniéw
okreslajg przepisy znajdujace sie w odrebnym regulaminie: "Korzystania z systemu
kontroli dostepu, wydawania oraz uzytkowania kart dostepu do budynku
Il Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Toniego Halika w Ostrotece”.

Szkota zapewnia mozliwosé korzystania z szafek uczniowskich. Zasady okresla
odrebny regulamin.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoty
Artykut 3.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnia kazdemu
uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju w zgodzie z ich potrzebami
i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnosci osobistej,
Swiatopogladu i wyznania, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego.

W swojej dziatalnosci szkota kierowac sie bedzie najlepszymi tradycjami szkolnymi,
a zwilaszcza zasadg poszanowania prawdy i obowigzku jej gtoszenia, toleranciji
w zakresie pogladdéw i postaw, godno$ci ludzkiej, praw cziowieka, mitosci do
Ojczyzny, odpowiedzialnosci za siebie i innych, prowadzi dziatalno$¢ zwigzang
z obronnoscig i bezpieczenstwem Panstwa ( zajecia edukacji wojskowej i policyjnej).



2. Szkota spetnia wymagania na poziomie podstawowym i podejmuje dziatania
z poziomu wysokiego $wiadczacego o przebiegu procesu ksztatcenia, wychowania
i opieki, umozliwia kazdemu uczniowi rozwdj na miare jego indywidualnych
mozliwosci, podejmuje dziatania podnoszace jakos¢ pracy, angazuje ucznidw,
rodzicow i nauczycieli w dziatania szkoty, a takze wspotpracuje ze Srodowiskiem
lokalnym, osiggajac szczegolne efekty o czym swiadczg pozytywne opinie uczniow,
rodzicow i nauczycieli.

3. Szkota umozliwia:

1) zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajgcym
kontynuacje nauki w szkotach policealnych i uczelniach wyzszych

2) rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych);

3) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych
zainteresowan;

4) poznanie dziedzictwa kultury narodowej i Swiatowej;

5) efektywne wspéidziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi
miedzyludzkich;

6) ksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy, by w ten sposéb
przygotowac mtodziez do pracy i zycia w warunkach wspotczesnego swiata;

7) nauke religii/etyki zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej,
uznajgc prawo rodzicéw lub na zgtoszenie petnoletniego ucznia do religijnego
wychowania dzieci.

4. Szkota realizuje:

1) program innowacji edukacyjnej (klasy mundurowe) w liceum zaopiniowany przez
organ nadzoru pedagogicznego i zatwierdzony przez organ prowadzacy;
organizacja, wspotpraca z organizacjami, instytucjami okreslone sg w regulaminie
klas mundurowych.

2) program nauczania przedmiotéw obowigzkowych zatwierdzony przez Ministerstwo
Edukacji Narodowe;j.

3) szkolny plan nauczania zaopiniowany przez rade pedagogicznag;

4) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidow-zasady uregulowane sg w niniejszym Statucie ).

5) posiada wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okreslony odrebnym
regulaminem.

6) organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu okreslony odrebnym
regulaminem.

5. Szkota stuzy dobru spotecznosci lokalnej i niepodlegtej Ojczyzny, winna bowiem
ksztattowac ludzi odpowiedzialnych za siebie, Narod i innych.

6. Szkota udostepnia nieodptatnie rodzicom gromadzone informacje w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki dotyczgce ich dzieci bez wzgledu na postaé
i sposdb przekazywania tych informacji, np. z tytutu prowadzenia dziennika
elektronicznego.  Szczegdty  okresla regulamin  korzystania z  dziennika
elektronicznego, ktory znajduje sie na stronie internetowej szkoty: www.slo2.pl

7. Szkota organizuje formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie okreslonych w procedurach
szkolnych w Il SLO w Ostrotece.

8. Szkota podejmuje dziatania sprzyjajace ksztattowaniu i rozwijaniu kompetenc;ji
kluczowych: porozumiewanie sie w jezyku ojczystym i jezykach obcych, kompetencje
matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne, informatyczne,
umiejetnos¢ uczenia sie przez cate zycie, kompetencje spoteczne i obywatelskie,
inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢, Swiadomosé i ekspresja kulturalna.

ROZDZIAL 3



Sposoby realizacji zadan Il Spotecznego Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Toniego
Halika w Ostrotece

Artykut 4.
Zadania dydaktyczne

1. Plan realizacji programoéw nauczania z poszczegolnych przedmiotéw nauczyciele
opracowujg i realizujg w oparciu o podstawy programowe Ministerstwa Edukaciji
Narodowe;.

2. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej zatwierdzone przez wiasciwe organa.

3. W szkole obowigzuje jeden szkolny zestaw programow nauczania i jeden szkolny
zestaw podrecznikow, ktéry moze by¢é opracowany przy wspotudziale zespotdw
przedmiotowych.

4. W celu zapewnienia rozwoju sprawnosci umystowej oraz osobistych zainteresowan
szkota umozliwia uczniom:

1) rozwdj talentéw i zainteresowan poznawczych oraz sportowych poprzez udziat
w: kotach zainteresowan, koétkach przedmiotowych, SKS i innych zajeciach
pozalekcyjnych,

2) przygotowanie i uczestnictwo ucznibw w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych i poza przedmiotowych,

3) organizacja i przeprowadzania Ogdélnopolskiej Olimpiady Wiedzy o Prawie zgodnie
z regulaminem corocznie nowelizowanym,

4) szkota umozliwia obowigzkowg nauke jednego jezyka obcego nowozytnego (a nie
dwoch), dotyczy wszystkich ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu
lekkim,

5) szkota umozliwia uczniom z upos$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim
uczeszczanie do oddziatu ogolnoksztatcgcego Ilub zorganizowanie oddziatu
integracyjnego z drugim jezykiem nowozytnym,

6) szkota umozliwia pobieranie nauki przez miodziez niepetnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym zgodnie
Z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

5. W celu wyrdwnywania wiedzy i umiejetnosci uczniom z trudnosciami dydaktycznymi
szkofa umozliwia udziat w zajeciach: dydaktyczno — wyrownawczych.

6. W szkole obowigzuje Szkolny System Oceniania zawarty w niniejszym Statucie
zgodny z obowigzujgcymi przepisami.

7. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra jako pracownia szkolna stuzy
do:
1) realizacji potrzeb i indywidualnych zainteresowan uczniow:
a) udostepnia ksigzki i inne zrédta informacii,
b) stwarza warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informac;ji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
¢) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia i pogtebia
u ucznidw nawyk czytania i uczenia sie,
d) organizuje ré6znorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
e) otacza opiekg uczniéw szczegodlnie zdolnych w poszukiwaniach czytelniczych,
2) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela, ktéry:

a) uczestniczy w rozwijaniu kultury pedagogicznej szkoty poprzez
gromadzenie, udostepnianie i popularyzowanie zbioréw z dziedziny
wychowania,

b) pomaga nauczycielom w doskonaleniu zawodowym,



10.

11.

12.

c¢) udziela pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno — wychowawczej poprzez
wspoétdziatanie z nimi w przygotowaniu uczniow do samodzielnej pracy
umystowej,
3) organizowania i popularyzowania czytelnictwa w szkole.

Z biblioteki korzystajg wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice. Biblioteka moze podejmowac wspodtprace z innymi bibliotekami na terenie
miasta i regionu.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja;

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego wsrdd uczniow.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zasobéw podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

Szczegdtowy zakres obowigzkow, kompetencji i odpowiedzialnosci nauczycieli —
bibliotekarzy oraz organizacje, warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej okresla
odrebny regulamin.

Do realizacji celéw statutowych liceum posiada nastepujgce pomieszczenia: sale
lekcyjne z niezbednym wyposazeniem i ostong boiska sportowego (sala
gimnastyczna), biblioteke, gabinet medyczny, gabinet pedagoga szkolnego
i nauczycieli, pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

Zadania wychowawcze

W szkole funkcjonuje Szkolny Program wychowawczo- profilaktyczny, obejmujacy
w sposob catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym.
Program jest realizowany przez wszystkich nauczycieli przy wspotpracy rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty ukierunkowany jest na:

wychowanie patriotyczne, wychowanie regionalne (dziedzictwo kultury  w regionie),
wychowanie prorodzinne, wychowanie ekologiczne, wychowanie prozdrowotne,
wychowanie kulturowe powigzane z tradycjami, zadania profilaktyczne w zakresie
przeciwdziatania narkomanii, alkoholizmowi, nikotynizmowi, dopalaczami i innym
natogom, np. hazardowi i resocjalizacyjne, integracje europejska.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniéw, w tym czynnikbw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze
szczegodlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkoéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Plan pracy wychowawcy klasowego jest spéjny ze ,Szkolnym Programem
wychowawczo- profilaktycznym” uwzglednia specyficzne zadania wynikajace
Z potrzeb ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz zadan wychowawcy klasowego.

Zakres obowigzkéw wychowawcy klasowego okre$la dyrektor odrebnym pismem.
Zadania opiekuncze

Szkota zapewnia uczniom wszechstronng opieke pedagogiczna.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=25-09-2020&qplikid=4186#P4186A7
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Szkota stwarza mozliwosci korzystania z petnych obiadéw w stotéwce szkolnej innej
szkoty.

Prace opiekunczo — wychowawczg wspomaga pedagog szkolny, ktory jest
jednoczesnie koordynatorem: ds. bezpieczenstwa uczniéw, ds. udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Szczegbtowy zakres obowigzkéw pedagoga okresla dyrektor || Spotecznego Liceum
Ogolnoksztatcgcego w danym roku szkolnym.

Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw oraz potrzeb
srodowiska z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw bezpieczenstwa i higieny.

Szkota organizuje nauczanie indywidualne w domu dla ucznidw na podstawie
orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej wg odrebnych przepiséw.
Wydatki okreslone przez organ prowadzacy ponosza rodzice ucznia lub inna
instytucja wskazana przez rodzicéw ucznia lub prawnych opiekunow.

Szkota sprawuje opieke nad uczniem i pomaga organizowa¢ pomoc socjalng dla
najbardziej potrzebujacych.

Szkota wspotpracuje z organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi w celu
prowadzenia dziatan profilaktycznych i zapobieganiu patologii spotecznej
(Mazowiecka Sie¢ Szkét Promujacych Zdrowie).

Szkota w mysl integracji nauczania wtacza dzieci niepetnosprawne do uczestnictwa
w zajeciach szkolnych.

Dla ucznidw uczacych sie poza miejscem zamieszkania szkota moze pomdc
zorganizowac pobyt w internacie | LO lub Bursie Regionalnej w Ostrofece.
Tradycje i ceremoniat szkoly

Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty, kosciota,
panstwa.

2. Uczniowie majg obowigzek prowadzenia kroniki szkolnej.

3. Uroczyste rozpoczecie, zakonczenie roku szkolnego i pozegnania absolwentdéw
szkoty.

4. Akademia bozonarodzeniowa ze szkolng wigilia, $niadanie wielkanocne.

5.

Imprezy klasowe i szkolne uzgodnione z dyrektorem szkoty, tzw. pdtmetek,
studnidwka, zabawa karnawatowa, 18 urodziny, Dzierh Chtopaka, Andrzejki, Mikotajki,
wigilie klasowe, Walentynki, Dzien Kobiet, Pierwszy Dzien Wiosny, wycieczki,
dyskoteki klasowe, zjazd absolwentéw. Imprezy klasowe i szkolne mogg byé¢
organizowane z udziatem rodzicow, np. studniowke czy potmetek. Zasady organizacji
studniowki okresla regulamin, ktory znajduje sie na stronie internetowej szkoty.
Uczniowie sg zobowigzani do podkreslania uroczystym strojem galowym lub
mundurem wojskowym swiat panstwowych i szkolnych.

Szkota obchodzi: ,Dzien Patrona Szkoty”, Dzien Edukacji Narodowej, Rocznice
odzyskania niepodlegtoséci przez Polske, Dzieh Samorzadnosci, Swieto Konstytugii
3 Maja, prezentacje edukacyjne.

Slubowanie uczniéw klas pierwszych zgodnie z przyjeta rota w regulaminie klas
mundurowych.

Szkota posiada sztandar (opis stanowi akt erekcyjny) oraz tarcze szkolna.

ROZDZIAL 4
Organy szkoly

Artykut 5.



Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

Il Spotecznym Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Toniego Halika w Ostrotece kieruje
dyrektor szkoty.

Dyrektor Il Spotecznego Liceum Ogodlnoksztatcacego organizuje prace dydaktyczno —
wychowawczg i opiekuhczg oraz inne zajecia zwigzane z dziatalnoscig statutowg

szkoty.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikow nie bedgcych nauczycielami.

Do zadan dyrektora szkoty w szczegdlnosci nalezy:
1) w zakresie kierowania dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczag

szkoty:

a) ksztattowanie twoérczej atmosfery pracy szkoty, wiasciwych warunkéw pracy
i stosunkéw pracowniczych,

b) ustalenie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej organizacji pracy szkoty,
zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych,

c) sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie warunkéw ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

d) przydzielanie w uzgodnieniu z radg pedagogiczng prac i zaje¢, zgodnie
z kwalifikacjami nauczycieli,

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym hospitowanie, obserwaciji lekcji
i zajeC prowadzonych przez nauczycieli w celu systematycznego
doskonalenia ich pracy,

f) przyjmowanie uczniéw do liceum oraz wyrazanie zgody na zmiane przez nich
klas,

g) podejmowanie decyzji w sprawie skreslenia ucznia liceum z listy uczniéw na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

h) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw, rodzicow, nauczycieli ustalen

Statutu,

wyrazanie zgody na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng
organizacje po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu prowadzgcego i rady rodzicow,

tworzenie zespotdbw wychowawczych, przedmiotowych Ilub zespotéw
problemowo - zadaniowych; pracg zespotu przewodniczgcy powotany przez
dyrektora szkoty. Zasady okresla regulamin statych zespotow.

2) w zakresie organizacji dziatalnosci liceum:

a)
b)

c)
d)
e)

)
s))

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczehstwa i higieny pracy,

egzekwowanie i przestrzeganie przez ucznidw i pracownikow ustalonego

porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke szkoty,

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarczag

szkoty,

okreslenie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw, zgodnie

z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych

warunkow,

organizowanie wyposazenia w $rodki dydaktyczne, sprzet szkolny,

reprezentowanie szkoty na zewnatrz.

zapewnienie biezgcego przeptywu informacji miedzy organami szkoty poprzez

ogtaszanie: w zarzadzeniach dyrektora liceum, na tablicy ogtoszen, na
9



10.

11.

12.

13.

14.

15.

korytarzu i w pokoju nauczycielskim, na szkolnej stronie internetowej,
przekazywane poczta elektroniczng, pisemnie przez pracownika szkoty lub
bezposrednio ustnie.

3) w zakresie spraw kadrowych i socjalnych:

a) decydowanie w sprawach zatrudniania, zwalniania, wynagradzania,
awansowania, nagradzania, karania, wyrdzniania nauczycieli i innych
pracownikow,

b) wnioskowanie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdod i wyrdznien,

c) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy
nauczycieli,
d) zapewnianie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym.

4) w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:

a) zarzadzanie majgtkiem szkoty,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych na rzecz szkoty,

c) planowanie wykorzystania $rodkéw finansowych w uzgodnieniu z radg
pedagogiczna,

d) organizowanie przegladoéw stanu technicznego pomieszczen, urzadzen oraz
prac konserwacyjno — remontowych,

e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty.

Dyrektor kieruje szkotg przy wspétudziale:

1) wicedyrektora,

2) kierownika administracyjno - gospodarczego,
3) gtéwnego ksiegowego.

Powierzenie funkcji kierowniczych i odwotywania z tych funkcji dokonuje dyrektor
zgodnie z prawem oswiatowym.

Dyrektor dokonuje podziatu zadan pomiedzy innych nauczycieli petnigcych funkcje
kierownicze i opracowuje zakres ich czynnosci na pismie.

Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektorbw na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami (12 oddziatéw jeden wicedyrektor).

Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzgcego moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréow lub inne stanowiska kierownicze.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,
radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku
przedstawiony przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli programy nauczania
i szkolny zestaw podrecznikéw na dany etap edukacyjny stanowigcy odpowiednio
szkolny zestaw programow nauczania, szkolny zestaw podrecznikow.

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem realizujgcym
statutowe zadania szkoty, dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty bez wzgledu na
wymiar i rodzaj etatu lub formy zatrudnienia.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktéry prowadzi
i przygotowuje =zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
Z regulaminem rady.
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16.

17.

18.

19.

20.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych. Inne zebrania rady
pedagogicznej organizowane sg w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg byé
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady
pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz raz w roku
szkolnym  wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna wustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.

Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy i rozwoju szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania ucznia liceum z listy uczniéw.

6) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikbw biorac pod uwage mozliwosci ucznidw, przystosowanie
dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniéw (publikacja na stronie
internetowej).

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

8) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9) przygotowywanie projektu statutu albo jego zmian do uchwalenia przez organ
prowadzacy szkote lub rade pedagogiczna.

10) ustalanie regulaminu swojej dziatalnos$ci.
11) opiniowanie kandydatury o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministréw.

21.

22.

23.

1)

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyroznien,

3) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

W pracach rady pedagogicznej i posiedzeniach moga uczestniczyé przedstawiciele
stowarzyszenh i organizacji dziatajgcych na terenie szkoty.

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow rad klasowych -
po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu. Rada dziata zgodnie z uchwalonym
przez siebie regulaminem. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty do

dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
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2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub
wychowania, Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania, zestawdéw podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych i ¢éwiczeniowych oraz wnioski stowarzyszen lub organizaciji
o podjecie dziatalnosci na terenie szkoty.

4) opiniowanie wprowadzenia zaje¢ dodatkowych.

5) opiniowanie pracy nauczyciela, w przypadku ubiegania sie nauczyciela o
wyzszy stopieh awansu zawodowego.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust.23,
pkt.2), program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg pedagogiczna.

24. Rada rodzicéw jest powotana do zapewnienia wiasciwego wspétdziatania miedzy
rodzicami, a szkotg i w imieniu rodzicéw ucznidw podejmuje i realizuje na rzecz
szkoly zadania wychowawcze, opiekuhcze oraz gromadzi fundusze ze skitadek
rodzicow i innych zrodet w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

25. Zasady dziatalnoéci i organizacji rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicéw
uchwalony przez ogét rodzicow ucznidow szkoty. Regulamin rady rodzicéw nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

26. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia mtodziezy. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i szkole,
2) znajomo$ci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przepisow dotyczacych egzaminu maturalnego,
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw
W nauce i przyczyn trudnosci,
4) uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci,
5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi oraz organowi nadzorujacemu szkote opinii
na temat pracy liceum.

27. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,szkolnym parlamentem
uczniowskim”. Samorzad moze powotac inne formy pracy pozalekcyjne z mtodziezg
np. Sklepik Szkolny Dziupla, Szkolny Radiowezet "Domowy Klub", ktére posiadajg
wiasne regulaminy dziatalnosci.

28. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie liceum. Zasady wybierania i dziatania organow
samorzadu okresla regulamin samorzadu.

29. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizaciji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,
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30.

31.

10.

11.

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu, opiekuna
grupy wiekowej,

6) prawo uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej i rady rodzicow,

7) prawo do opiniowania szczegétowych kryteriow ocen z zachowania.

8) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej pod nazwg SLO-gan.

Samorzad uczniowski opiniuje wniosek dyrektora w sprawie skreslenia ucznia liceum
z listy uczniow.

Samorzad uchwala regulamin swojej dziatalnosci przyjety przez ogét uczniéw.

Regulamin okresla:

1) cele, zadania i formy dziatalnosci samorzadu,

2) zasady wybierania organow samorzadu, ktore sg jedynymi reprezentantami ogotu
uczniéw.

ROZDZIAL 5
Organizacja szkoly
Artykut 6.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okreslajg rozporzgdzenia MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 20 sierpnia kazdego
roku zatwierdza organ prowadzacy szkote w terminie do 30 sierpnia danego roku.

Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad =zajeC¢ ustalony na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

Tygodniowy rozktad zaje¢ opracowuje dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
Tygodniowy rozkfad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow  obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MEN lub
programem autorskim nauczyciela zgodnym z podstawami programowymi.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac¢ 26.

W oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow lekcje jezyka obcego, informatyki,
technologii informacyjnej odbywajg sie z podziatem na grupy.

W oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow z zajeC¢ edukacyjnych, dla ktérych
z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia c¢wiczen
laboratoryjnych, podziatu na grupy dokonuje sie nie wiecej niz w potowie tych zajeé.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidw; dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych Ilub w wyjatkowych
przypadkach, grup miedzyklasowych.

Liczba uczniéw w grupie na zajeciach fakultatywnych, pozalekcyjnych nie moze byé
mniejsza niz 15 oséb.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Podstawowg formag pracy szkolty sg =zajecia dydaktyczno - wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty
moze organizowac zajecia pozalekcyjne, wycieczki, wypoczynek letni, zimowy i inne
zajecia nadobowigzkowe odpfatnie-uwzgledniajac mozliwosci lokalowe oraz kadrowe
szkoty.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie skroconym do 30 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zaje¢. Decyzje
0 skroceniu, zmianie charakteru zaje¢ lub zawieszeniu godzin lekcyjnych podejmuije
dyrektor szkoty.

Przeniesienie ucznia z technikum i szkot artystycznych do liceum moze nastgpic¢ za

zgoda dyrektora szkoly po ustaleniu réznic programowych ksztatcenia ogdlnego
(przedmioty obowigzkowe i uzupetniajgce) i zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych
w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty

Szkota umozliwia przyjecie ucznia do klasy programowo wyzszej niz wynika to
z ostatniego Swiadectwa szkolnego, np. jezeli w technikum lub szkole artystycznej
otrzymat oceny niedostateczne z przedmiotdw zawodowych Iub artystycznych.
Dyrektor szkoty ustala réznice programowe ksztatcenia ogodlnego, przedmiotow
uzupetniajgcych i ustala egzaminy klasyfikacyjne wyznaczone przez dyrektora szkoty.
Obowigzujg procedury zmiany szkoty, kidére sg umieszczone na stronie szkoty.

Szkota daje mozliwos¢ kontynuowania nauki jezyka angielskiego i niemieckiego
nauczanego w szkole, z ktérej uczeh przechodzi.

Szkota umozliwia przyjecie ucznia przebywajacego zza granicy pochodzenia
polskiego na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego
obywateli RP. O przyjeciu ucznia w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

Od 1.09.2003 roku szkofa jest bezptatna w catym cyklu ksztatcenia w systemie
klasowo-lekcyjnym. Szkota utrzymuje sie z subwencji oswiatowej otrzymywanej z
jednostki samorzadu terytorialnego. Obowigzuje jedynie wpisowe w wysokosSci
ustalonej przez rade pedagogiczng. W przypadku rezygnacji przez ucznia z
pobierania nauki lub anulowania zgtoszenia wniosku o przyjecie w szkole wpisowe
i wniesione optaty nie podlegaja zwrotowi.

16. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej na | semestr rodzice ucznia mogg

wystgpi¢ do dyrektora szkoty o wprowadzenie zespotu wyrownawczego za
dodatkowg odpftatnoscig wg tabeli wynagrodzen. W przypadku dtuzszej nieobecnosci
przez ucznia na zajeciach, np. z powodu choroby rodzice moga wystapi¢ do
dyrektora szkoty o nauczanie indywidualne za dodatkowg odptatnoscig wg tabeli
wynagrodzen.

17. Szkofa nie odpowiada za rzeczy wartosciowe pozostawione w kurtkach  w szatni,

18.

19.

sali lekcyjnej, gimnastycznej np. pienigdze, telefony komérkowe, dokumenty, ztoto,
zegarki, urzadzenia elektroniczne, itp.

W szkole obowigzuje zmiana obuwia na kapcie lub klapki

Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole jest pisemna prosba

rodzicéw, zadwiadczenie lekarskie, pisemna prosba wychowawcy internatu lub bursy,
w ktorej za zgoda rodzicéw lub prawnych opiekunow zostat przyjety do zamieszkania,
pisemna prosha organizacji pozaszkolnej, do ktdrej uczen przynalezy za zgodg
rodzicéw lub prawnych opiekundw oraz oswiadczenie pisemne petnoletniego ucznia.
Rodzice moga usprawiedliwi¢ pisemnie nieobecnosé ucznia w szkole z jednego co
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najmniej dnia, z dalszej nieobecnosci powyzej jednego dnia wychowawca
usprawiedliwia na podstawie wylgcznie zaswiadczenia lekarza rodzinnego Ilub
specjalisty. Rodzice lub prawni opiekunowie nie mogg usprawiedliwiaé ucznia
poprzez dziennik elektroniczny.

Ustalone zasady i w jakich sytuacjach uczen petnoletni ma prawo usprawiedliwi¢
Swojg nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych:

Uczen petnoletni moze sam w formie pisemnej usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ na
zajeciach lekcyjnych w uzasadnionych sytuacjach zyciowych, losowych oraz
osobistych np. pogrzeb bliskiej osoby (rodzice, dziadek, babcia, siostra, brat, ciocia,
wujek, bliska kolezanka , bliski kolega), wezwanie na komisje poborowg lub lekarska
czy tez rejestracje poborowych, wezwania do organow administracji panstwowe;j t.j.
policji, prokuratury, sadu, urzedu miasta czy gminy, udokumentowany termin
egzaminu na prawo jazdy lub inny egzamin lub udziat w instytucjach i organizacjach,
do ktérych uczen przynalezy poza szkota. Uczen niepetnoletni nie moze sam
usprawiedliwi¢ swojej nieobecnosci. Usprawiedliwienie nieobecnosci musi nastgpi¢ w
ciggu tygodnia. W szkole obowigzuje odrebny regulamin o nazwie: "Procedura
kontroli frekwencji ucznibw w Il Spotecznym Liceum Ogdlnoksztatcacym
im. Toniego Halika w Ostrotece".

20. Zasady korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzgdzen elektronicznych
przez uczniéw na terenie szkoty okresla zarzadzenie dyrektora szkoty. Zarzadzenie to
powinno uwzglednia¢ nastepujgce zasady: bezwzgledny zakaz uzywania tych
urzadzen przez ucznidéw w czasie zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel nie moze odbierac
uczniowi posiadanego telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego, przed
rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel moze zobowigza¢ ucznibw do wytgczenia
posiadanych przez nich telefonéw. Projekt zarzgdzenia powinien by¢ uzgodniony
(zaopiniowany) przez rade rodzicédw, organ samorzgadu uczniowskiego i rade
pedagogiczna.

Ustalone zasady uzywania przez uczniéw telefonéw komorkowych na terenie szkoty:
w czasie zaje¢ edukacyjnych (lekcja, koto zainteresowan , fakultety, apele
i uroczystosci szkolne ) pod zadnym pozorem zaréwno w sali lekcyjnej, czy poza nia,
uczeh powinien na ten czas posiadac¢ wylaczony telefon komérkowy. W trakcie
egzaminu  maturalnego nie mozna korzysta¢ z Zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych. W czasie wolnym i podczas przerw miedzy lekcjami uczen
moze korzystac z telefonu komérkowego na terenie szkoty bez zadnych ograniczen.
Uczen bez zgody nauczyciela nie ma prawa nagrywania dzwieku i obrazu, robienia
zdje¢, filmowania w trakcie zaje¢ edukacyjnych, w toaletach, na korytarzu szkolnym,
sali gimnastycznej i innych pomieszczeniach szkolnych. W przypadku korzystania z
telefonu komérkowego w sytuacjach nie dozwolonych bedg zapisywane negatywne
uwagi w dzienniku lekcyjnym, co wptynie niekorzystnie na ocene z zachowania.
Szczegotowe zasady okreslone sg w odrebnym regulaminie pod nazwa: "Zasady
korzystania przez ucznidw na terenie szkoty z telefonédw komoérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych".

21. Wydanie uczniowi Swiadectwa ukonczenia szkoty lub dojrzatosci jest uwarunkowane
zaliczeniem wszystkich przedmiotéw objetych w calym cyklu nauczania, uzyskaniem
pozytywnych  wynikow  maturalnych. Swiadectwo ukonczenia Liceum
Ogodlnoksztalcagcego wydaje szkota, natomiast swiadectwo dojrzatosci Okregowa
Komisja Egzaminacyjna w Warszawie w ustalonym terminie.

22. Uczen, ktory konczy szkote lub z niej rezygnuje na wtasng prosbe musi
rozliczy¢ sie ze szkotg (ztozenie karty obiegowej wg wzoru ustalonego przez organ
prowadzacy szkote).

23.W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, ktérego zasady funkcjonowania okresla
odrebny regulamin oraz dziennik tradycyjny zgodnie 2z postanowieniami rady
pedagogiczne;.

15



24. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem liceum lub - za jego zgodq -
z poszczegolnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

1.

1)
2)

Opieka nad uczniami

Szkota przyjmuje nastepujace zasady opieki nad uczniami:

1) w czasie zaje¢ szkolnych nauczyciel ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo, zdrowie i zycie ucznidw. Na poczatku kazdej lekcji nauczyciel
powinien sprawdzi¢ obecnos¢ i zanotowa¢ w dzienniku lekcyjnym papierowym
i elektronicznym nieobecnych,

2) nauczyciel prowadzacy lekcje kontroluje stan techniczny sprzetu i urzadzen,
ewentualne nieprawidtowosci zgtasza do dyrektora,

3) kazdy nauczyciel zobowigzany jest do petnienia dyzuréw na korytarzach wedtug
opracowanego i wywieszonego na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim
grafiku dyzurow,

4) podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote za bezpieczenstwo uczniow odpowiedzialny moze by¢ tylko nauczyciel tej
szkoty.

Formy sprawowania opieki nad niektérymi uczniami:

1) wszystkie organy zobowigzane sg do szczegodlnej opieki nad uczniami
rozpoczynajgcymi nauke w szkole,

2) w klasach | przez dwa tygodnie po rozpoczeciu roku szkolnego nauczyciele
wystawiajg tylko oceny pozytywne (nie wystawia sie ocen niedostatecznych)

3) uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzgdéw ruchu,
wzroku, stuchu, otaczani sg opiekg nauczycieli uczacych w danej klasie i szkolnej
stuzby zdrowia,

4) uczniowie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej moga otrzymaé pomoc
finansowg (w ramach posiadanych srodkéw) z funduszu szkoty lub rady rodzicow.

5) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.

Zasady okreslajace bezpieczenstwo uczniéw

Podczas uroczystosci i imprez szkolnych opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele,
a dodatkowo wspomagajg w miare potrzeb ich rodzice petnigcy dyzury.

O planowanych masowych zewnetrznych imprezach szkolnych informuje sie straz
miejska i policje.

Zapoznanie pracownikéw szkoty z instruktazem postepowania w razie zagrozenia
w szkole.

Realizacja programéw przeciwdziatania uzaleznieniom i patologii spotecznej
zawartych w programie profilaktyki i wychowania.

Wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogicznag, sgdem dla nieletnich, policjg
i strazg miejska.

Z uwagi na bezpieczehstwo ucznidw w szkole i poza nig wprowadza sie procedure
zwalniania z zajec¢ lekcyjnych:

Na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

W przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
i odebraniu ucznia przez samych rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich
upowazniona.

Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnego oswiadczenia —
prosby podpisanego przez rodzica lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgtoszenia
sie do szkoty i uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawca lub nauczycielem
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10.

11.

12.

13.

14.

przedmiotu rodzica. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela
przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor szkoty.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen
sam zgtosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pedagoga szkolnego,
ktéry po stwierdzeniu objawdéw powiadamia rodzicow ucznia, proszac o pilne
zgtoszenie sie do szkoty. Dziecko odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

W przypadku, kiedy po odbidr ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 8 i 9 zgtosi
sie rodzic, ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych
srodkow odurzajgcych wzywa sie policje.

Jesli sytuacja, o ktérej mowa w ust. 9 ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych,
nauczyciel za posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy lub pracownika
bedacego w poblizu sali lekcyjnej wzywa wychowawce klasy lub pedagoga
szkolnego, ktéry przejmuje opieke nad uczniem.

W przypadkach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie wzywa sie lekarza
(tel.112) i zawiadamia sie rodzicow).

Dopuszcza sie mozliwos¢ zwalniania ucznidw (catej klasy) z ostatniej godziny
lekcyjnej lub odwotania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajed,
w przypadkach podyktowanych nieobecnoscia nauczycieli lub innych waznych
przyczyn uniemozliwiajgcych zorganizowanie zastepstwa za nieobecnego
nauczyciela.

Informacje o zwolnieniu z zaje¢ lub odwotaniu podaje sie uczniom i ich rodzicom
najpdzniej dzien wczesniej. Informacje przekazuje sie ustnie z poleceniem
powiadomienia rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny.

Za przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust. 13 odpowiedzialny jest wychowawca,
a w przypadku jego nieobecnosci inny nauczyciel/pedagog szkolny wskazany przez
wicedyrektora lub dyrektora lub sam wicedyrektor lub dyrektor.

Obowiazki nauczyciela petnigcego dyzur
Dyzury w czasie przerw petnig wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, z
wyjatkiem pedagoga szkolnego, bibliotekarza;
Plan dyzuréow uktada wicedyrektor lub dyrektor szkoty w sierpniu, a akceptuje go
Rada Pedagogiczna na pierwszym posiedzeniu (sierpien);
Nauczyciele sg zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania ustalonego planu
dyzuréw;
Na dyzur nauczyciel wychodzi natychmiast po dzwonku;
Nauczyciele petnigcy zastepstwa za nieobecnych automatycznie przejmujg ich
dyzury, o ile zgodnie z planem dyzurdw nie petnig przypisanego im dyzuru;
Nauczyciel petnigcy dyzur ma obowigzek zwraca¢ uwage na zachowanie sie
uczniow, w tym przestrzega¢ przed bieganiem po korytarzu i siadaniem na
parapetach w salach lekcyjnych;
Informowa¢ wychowawcéw i wicedyrektora lub dyrektora szkoty o chuliganskich
zachowaniach ucznibw — dewastacja pomieszczeh, sprzetu, palenie papieroséw
i innych patologii spotecznych itp.;
Natychmiast reagowaé na niewtasciwe postawy uczniow;
Udziela¢ niezbednej pierwszej pomocy uczniom w przypadku drobnych skaleczen;

. Nauczyciel wychowania fizycznego zobowigzany jest do odprowadzania swojej grupy

po lekcji do przebieralni sportowej oraz kontroli zachowania ucznidw w tych
pomieszczeniach.
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W liceum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw niepedagogicznych. Nauczyciel,
podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997r. - Kodeks karny.

3. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty:

1) nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje szkoty:
dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze i dostosowa¢ wymagania edukacyjne
oraz indywidualizowac¢ prace z uczniem,

2) dazy¢ do petnego rozwoju osobowosci ucznia,

3) ksztalci¢ i wychowywaé mtodziez w duchu umitowania Ojczyzny, poszanowania
wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku do pracy,

4) dbac¢ o ksztatcenie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy narodami,

5) wypetia¢ zadania zlecone przez dyrektora szkoty i zatwierdzone przez rade
pedagogiczng, wynikajgce z planu edukacyjnego szkoty:

a) prowadzi¢ zajecia lekcyjne zgodnie z przydziatem godzin i tygodniowym
planem zajec,

b) sprawowac¢ opieke nad uczniami podczas przerw w lekcjach zgodnie
z grafikiem dyzuréw nauczycielskich,

c) dba¢ o klasopracownie, pomoce dydaktyczne i wystréj szkoty,

d) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢é poziom  wiedzy
merytorycznej,

e) realizowa¢ zadania w ramach dodatkowego przydziatu czynnosci,

f) uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowac jej

postanowienia,
g) dbac o poprawne zachowanie ucznidow w szkole i poza szkota,

6) ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,

7) wykazywac sie znajomoscig przepisow prawa oswiatowego, a takze dokumentéw

regulujgcych dziatalnos¢ szkoty,

8) dbac o etyke zawodowa i zachowanie tajemnicy rady pedagogicznej
9) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania ucznidéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow.

10) nauczyciel powinien zwréci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie
szkoty, w razie potrzeby zwréci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osob postronnych.

11) upowazniony przez dyrektora szkoty nauczyciel (dyzurujgcy) lub pracownik
obstugi powinien zwréci¢ sie do osdb postronnych wchodzacych na teren szkoty
0 podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty
lub skierowac te osobe do dyrektora szkoty .

12) nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwiocznie zawiadomié
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

13)nauczyciel lub zespét nauczycieli przedstawia program  nauczania
i obowigzujacy zestaw podrecznikdw na dany etap edukacyjny. Programy mogq
obejmowac tresci nauczania wykraczajgce poza zakres treSci nauczania ustalone
na podstawie programowej. Programy powinny by¢ dostosowane do potrzeb
i mozliwosci uczniéw dla ktérych sg przeznaczone.

14)nauczyciel bezstronnie, jawnie, systematycznie i obiektywnie ocenia oraz
sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow.

15)nauczyciel udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznanie ich potrzeb.

16) nauczyciel systematycznie przygotowuje i prowadzi dokumentacje szkolna.

17)nauczyciel stymuluje rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci,
zainteresowania oraz pozytywne cechy charakteru, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznia.
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10.

11.

12.

Prawa nauczyciela:

Nauczycielowi przystugujg prawa zawarte w Karcie Nauczyciela (Art.91b,ust.2,
pkt.4). Pozostate przepisy reguluje Kodeks Pracy.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg (w przypadku
klas autorskich moze te funkcje spetnia¢ dwoch nauczycieli jednoczesnie).
W szczegoélnych przypadkach funkcje te moze petni¢ dwoch nauczycieli
jednoczesnie.

Dla zapewnienia ciggto$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
prowadzi swoj oddziat przez caty etap edukacyjny, odstepuje sie od tej zasady tylko
w szczegolnych sytuacjach ( np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie nauczyciela).

Rodzice i uczniowie moga wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmiane
wychowawcy klasowego lub ubiegaé sie o przydzielenie opieki wychowawczej nad
klasg okreslonemu nauczycielowi.

. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w wyniku pisemnego umotywowanego wniosku

przynajmniej potowy ucznidw i rodzicow danej klasy ztozonego do dyrektora szkoty.

Wychowawca bedac sSwiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego
i jednoczesnie opiekunem miodziezy, peini zasadnicza role w systemie
wychowawczym szkoty, tworzgc warunki wspomagajgce rozwoj uczenia sie
i przygotowywania ucznia do petnienia roznych rol w zyciu dorostym.

Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego, inspiruje i wspomaga dziatania
zbiorowe uczniow oraz mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych
wewnatrz zespotowych oraz miedzy uczniami a dorostymi.

W celu realizacji wyzej wymienionych zadan wychowawca zobowigzany jest:
1) otoczy¢ indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankdéw,
2) planowac i organizowac wspélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) roézne formy zycia zbiorowego rozwijajace jednostki i integrujgce klase,
b) ustala¢ tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji

wychowawcy,
3) wspotdziataé z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajac
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze, wobec ogétu uczniow, a takze

wobec uczniéw potrzebujgcych szczegdlnej opieki (dotyczy ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych oraz uczniéw z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymac¢ kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania warunkow zycia i nauki ucznidw — ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych dla dzieci

b) wspotdziatania z rodzicami w celu okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

c) wigczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.

5) odpowiednio wspotpracowa¢ z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdélnych uzdolnien ucznidw,
organizujgcymi odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placéwkach
pozaszkolnych, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Wykonywa¢ czynnosci administracyjne zwigzane ze sprawami klasy, prowadzic¢
dokumentacje klasy, sktadajac dwa razy w roku sprawozdania z przebiegu i efektéw
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pracy z klasg i rodzicami, a takze realizowaé inne zadania zlecone przez dyrektora
szkoty oraz wynikajgce z uchwat rady pedagogiczne;.

13. Wychowawca ma prawo Kkorzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrekcji szkoty, rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek oswiatowych i naukowych.

14. Wychowawca zobowigzany jest do opieki nad mtodziezg mieszkajgcg na stancjach
przez:

1) wpisywanie do dziennika lekcyjnego adreséw stanciji,

2) prowadzenie rozméw z uczniami mieszkajacymi na stancjach o warunkach
mieszkaniowych i warunkach do nauki

3) wspoidziatanie z rodzing ucznia w tym zakresie,

4) kontrole stancji przy wspétudziale pedagoga szkolnego,

5) w przypadku ztych warunkéw mieszkaniowych informowanie rodzicéw
0 koniecznosci zmiany miejsca zamieszkania lub pomocy w umieszczeniu
ucznia w internacie lub bursie.

15. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych mogg tworzy¢
zespot przedmiotowy, wychowawczy i problemowo-zadaniowy. Program dziatania
okresla odrebny regulamin.

16. Pracg zespotu przedmiotowego, wychowawczego lub problemowo-zadaniowego
kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

17. Cele i zadania zespotu obejmuja;

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych Kkryteribw oceniania ucznidw oraz
sposobdéw badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

Inni pracownicy szkoty

1. Szkota zatrudnia pracownikow ekonomicznych, technicznych, pracownikow obstugi
i pedagoga szkolnego.

1) Zadania pracownikow obstugi:

a) wozny: dbanie o porzadek na terenie szkoty, naprawy sprzetu szkolnego, sprzatanie placu
przed szkota, pomoc w szatni,

b) szatniarz: obstuga szatni, odpowiedzialno$¢ za mienie uczniéw, dbanie o porzadek
w szatni, na kKorytarzu i przed wejsciem do szkoty,

c) robotnik gospodarczy: drobne naprawy, dbanie o porzadek wokét budynkdéw szkolnych,

d) sprzataczka: dbanie o porzadek w catym budynku (salach lekcyjnych, korytarzach,
tazienkach), co okresla zakres czynnosci i obowigzkéw.

2) Zadania pracownikéw ekonomicznych i administracyjnych szkoty:
a) gtéwny ksiegowy: koordynacja obstugi finansowo — ksiegowe;:
naliczanie wynagrodzen pracownikom szkoty, prowadzenie dokumentacji naliczania

zasitkdw, sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych do ZUS, sprawozdan do GUS, rozliczanie
z Urzedem Skarbowym, prowadzenie teczek akt osobowych, kompletowanie i prowadzenie
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dokumentacji oséb podejmujgcych prace i odchodzacych ze szkoty, wymagana znajomosc¢
przepiséw Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela,

b) kierownik gospodarczy: prowadzenie ksigg inwentarzowych, zabezpieczenie mienia
szkolnego i dbato$¢ o wiasciwe uzytkowanie, organizowanie pracy personelu obstugowego
i sprawowanie nadzoru, organizacja przegladéw, technicznych i realizacja zaleceh
pokontrolnych; terminowe wykonywanie zalecen PSSE; nadz6r nad naprawag sprzetu
szkolnego,

c) sekretarz szkoty: obstuga sekretariatu, prowadzenie dokumentacji dot. ucznidw,
prowadzenie spraw socjalnych, obstuga komputera.

3) Zakres praw i obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi szkoty okresla dyrektor
szkoty w odrebnym regulaminie zgodnym z Kodeksem Pracy.

4) Pedagog szkolny organizuje i koordynuje dziatania w zakresie opieki, wychowania,
profilaktyki i orientacji zawodowej w szkole oraz Scisle wspotpracuje i wspomaga prace
dyrekcji, wychowawcow klas, nauczycieli, pielegniarki szkolnej i innych pracownikdéw szkoty
w tym zakresie.

Do jego zadan nalezy w szczegolnosci:

a) diagnozowanie srodowiska ucznia;

b) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

Cc) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

d) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

€) organizowanie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f)  podejmowanie  dziatan = wychowawczych i  profilaktycznych  wynikajacych
z programu wychowawczego i profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach, oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

g) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdod ucznidw, nauczycieli
i rodzicow;

h) wspieranie ucznidw metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

i) wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

i) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

k) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom,;

) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

) organizowanie wspodidziatania szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy;

5) Zadania koordynatora ds. promocji zdrowia
Koordynator ds. promocji zdrowia prowadzi i organizuje zadania z zakresu promocji zdrowia
i Scisle wspotpracuje w tym zakresie z dyrekcjg szkoty, pedagogiem, wychowawcami klas
i nauczycielami wychowania fizycznego oraz realizuje zadania z zakresu pierwszej pomocy
przedlekarskie;.

ROZDZIAL 6

Prawa i obowigzki ucznia

Uczniowie szkoty
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1. Szkota prowadzi rekrutacje uczniéw do liceum zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych
przedszkoli i szkét oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych, bezobwodowo na
terenie miasta Ostroteki i okolicznych gmin i miast.

2. Do klasy pierwszej liceum przyjmuje sie absolwentow szkoét podstawowych, ktérzy:

1) uzyskali pozytywne wyniki egzaminu 6smoklasisty lub rozmowy kwalifikacyjnej,

2) uzyskali okreslong przez szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng sume punktow
pochodzacych z przeliczenia ocen uzyskanych na egzaminie ésmoklasisty lub z rozmowy
kwalifikacyjnej i na Swiadectwie ukohczenia szkoty podstawowe;,

3) spehili inne kryteria zalezne od profilu (kierunku) ksztatcenia ustalone przez dyrektora
szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczna.

1.0Obowigzek szkolny moze by¢ spetniony poza szkotg. Zezwolenia udziela dyrektor szkoty
na wniosek rodzicéw dziecka. Dziecko spetniajagce obowigzek  w tej formie otrzymuje
swiadectwo ukonczenia liceum na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego
przez szkote ( nauczanie domowe).

Artykut 7.

1. Uczen ma prawo do:

1)wolnosci: mysli, sumienia, wyznania, od ponizajgcego traktowania,

2)przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwos$ci szkoty.

3)wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi,

4)przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

5)poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

6) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwlaczac niczyjej
godnosci osobistej,

7) przynaleznosci do wybranej przez siebie organizacji ideowo — wychowawczej lub
spotecznej,

8) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

9) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i zainteresowaniami,

10)odpoczynku w przerwach miedzysemestralnych. Na okres przerw swigtecznych i ferii nie
zadaje sie prac domowych. W pierwszym tygodniu po feriach i przerwach swiatecznych nie
przeprowadza sie sprawdziandw i prac klasowych,

11) opieki socjalnej, a w szczegdlnosci:

a) zapomaog pienieznych z funduszy rady rodzicéw,

b) doptaty do wycieczki z funduszu rady rodzicéw,

c) do uzyskiwania stypendium z funduszy dziatajacych na rzecz pomocy dzieci i mtodziezy
maja prawo uczniowie zdolni znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej.

12)jawnej, przeprowadzonej na biezgco oceny stanu wiedzy. Oceny z poszczegdlnych
przedmiotow otrzymuje uczen wylgcznie za wiadomosci i umiejetnosci. Zachowanie w szkole
i poza szkotg ocenia sie zgodnie z przyjetymi w szkole ,zasadami i trybem ustalania oceny
zachowania ucznia” zatwierdzonymi przez rade pedagogiczna.

13)powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw
wiadomosci. W ciggu dnia moze sie odbyc¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie
wiecej niz trzy (nie dotyczy to prac klasowych i sprawdzianéw przektadanych na prosbe
uczniow). Prace powinny by¢ sprawdzone i okazane uczniom w ciggu 14 dni. Nauczyciel
zobowigzany jest przedstawi¢ rodzicom na ich zyczenie do wgladu prace ucznia.
14)dodatkowej pomocy nauczyciela zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu.

15) w przypadku naruszenia praw ucznia przez pracownikOw szkoty, uczen i jego rodzice
(prawni opiekunowie) mogag ztozy¢ skarge na pismie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od
dnia zaistniatej sytuacji. W przypadku dalszego naruszania praw ucznia przez pracownikow
szkoty istnieje mozliwos¢ ztozenia pisemnej skargi do organu prowadzacego. Jezeli ustalenia
pomiedzy organem prowadzgacym, a rodzicami ucznia nie bedq zadowalajgce, rodzice lub
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uczen petnoletni ma prawo ziozy¢ pisemng skarge do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkotg. W uzasadnionym przypadku naruszenia praw ucznia pracownik
szkoty zobowigzany jest ztozy¢ pisemne wyjasnienia o zaistniatej sytuacji dyrektorowi szkoty
i innym organom.

16) znajomosci praw i obowigzkéw ucznia zawartych w niniejszym statucie oraz praw
dziecka zawartych w "Konwencji o Prawach Dziecka ONZ".

2. Formy udzielania pomocy w nauce:

1)dorazna pomoc ze strony nauczyciela przedmiotu,

2)pomoc kolezenska organizowana przez wychowawce klasy lub nauczyciela przedmiotu
w zakresie prawa oswiatowego,

3)pomoc nauczyciela w ramach zespotow wyréwnawczych w zakresie prawa o$wiatowego.

3. Uczen ma obowiazek:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposob godny,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowywania sie do zajec
szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych,
pozaszkolnych, wyréwnawczych,

3) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu,

4) kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia,

5) podporzadkowania sie zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej,
respektowania postanowien statutu szkoty i regulaminu samorzadu uczniowskiego,

6) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom brutalnos$ci i wulgarnosci,

c) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka.

7) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegéw.

Uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykdw i innych s$rodkow
odurzajacych, jest czysty i schludny.

Uczen ma obowigzek zmieniaé obuwie po wejsciu do budynku i pozostawia¢ je w szafce
uczniowskiej wraz z wierzchnim okryciem.

8) troszczenia sie 0 mienie szkotly i jej estetyczny wyglad, szanowania sprzetu i urzadzen
szkoty, dbania o czystos¢ obiektu, petnienia dyzuru na terenie szkoty wg grafiku dyzuréw
klas.

9) uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zajecia wynikajace z planu zajeé¢, przybywac na
nie punktualnie. Mimo spo6znienia na zajecia, uczen zobowigzany jest przybycia do sali, w
ktérej odbywajg sie zajecia. Jezeli spdznienie jest znaczne, uczen powinien udaé sie do
Swietlicy szkolnej (biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoty w ktérym przebywaé
bedzie pod nadzorem nauczyciela albo innego pracownika szkoty), a nastepnie w czasie
przerwy dotgczy¢ do swojej klasy.

10) uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywaé sie zajeé, odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu.

W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezytg uwage, nie rozmawiac
Z innymi uczniami w czasie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela, zabierac
gtos, gdy zostanie do tego poproszony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢
uczniowi zabranie gtosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku gdy uczen zgtosi taki zamiar.
11) uczeh zobowigzany jest do zachowania schludnego czystego wygladu bez
pomalowanych na czerwono paznokci, ufarbowanych, ekstrawaganckich, ufryzowanych
wiosow, niepotrzebnych ozddb na ubraniu i ciele, strdj bez odkrytego brzucha i ramion).

12) uczen zobowigzany jest do noszenia stroju szkolnego w przypadku gdy dyrektor szkoty
w porozumieniu z radg rodzicéw ustali taki porzadek zgodnie z rozporzadzeniem MEN.
W klasach mundurowych obowigzuje mundur typu wojskowego, ktdry uczniowie noszg na
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zajeciach specjalistycznych i uroczystosciach szkolnych, miejskich, panstwowych
i koscielnych, w wyznaczone regulaminem dni mundurowe.

13) uczeh zobowigzany jest do wtasciwego zachowania sie wobec nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

14) na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej
osoby. Zabrania sie uzywania wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.

4. Nagrody, wyréznienia, kary.

Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty i sSrodowiska,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia,
4) dzielnos¢ i odwage.

Whnioskowaé o nagrode moze:
1) wychowawca,
2) samorzad uczniowski,
3) opiekunowie organizacji szkolnych,
4) rada rodzicéw.
Nagrody moga byé¢:
1) ksigzkowe,
2) inne rzeczowe.
3) odznaka ,Prymus szkoty” za srednig 5,0
4) odznaka ,Ziota tarcza” za Swiadectwo z wyrdznieniem (Srednia ocen co najmniej 4,75 i wiecej).

Wyréznienia to:

1) listy pochwalne lub gratulacyjne, dyplomy okolicznosciowe.

2) inne ustalone przez rade pedagogiczna.
Szczegbtowe zasady okresla odrebny regulamin pod nazwa: "Nowelizacja systemu nagréd
w Il Spotecznym Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Toniego Halika w Ostrotece".

Uczen lub cata klas moga by¢ ukarani jest za nieprzestrzeganie statutu szkoly, za
lekcewazenie nauki, obowigzkéw szkolnych, naruszanie porzadku szkolnego
w nastepujacych formach:

1) upomnieniem w indywidualnej rozmowie przez wychowawce klasy lub nauczyciela,

2) nagang wychowawcy klasy,

3) ustnym upomnieniem lub pisemng nagang dyrektora szkoty dotaczong do arkusza
ocen,

4) przeniesieniem do réwnolegtej klasy w swojej szkole,

5) ustnym Ilub pisemnym powiadomieniem rodzicow przez wychowawce klasy

0 negatywnym zachowaniu sie ucznia,

6)zawieszeniem przez dyrektora prawa do udziatu w zajeciach edukacyjnych w danym

dniu do momentu przybycia rodzicéw Ilub prawnych opiekunéw do szkoly

i zawiadomieniem przez wychowawce lub pedagoga szkolnego rodzicéw ucznia o

zaistnialym fakcie, zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach i imprezach szkolnych,

reprezentowania szkoty na zewnatrz, do korzystania z niektérych form opieki socjalnej,

7) zrekompensowaniem strat poniesionych przez $rodowisko szkolne w wyniku dziatan

ucznia,

8) przeniesieniem do innej szkoty (dot. obowigzku szkolnego),

9) skresleniem z listy uczniéw szkoty,

10) przepis pkt. 5 i 6 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, moze zostaé

przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

Dyrektor szkoly moze przenies¢ ucznia do innej szkoty w przypadku:
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1) ponad miesiecznej, ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole,

2) picia alkoholu, uzywania narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,

3) brutalnego i wulgarnego zachowania sie¢ w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

4) prawomocnego orzeczenia sadu o przestepstwa przeciwko mieniu, wiarygodnosci
dokumentéw, porzadkowi publicznemu,

Dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw moze nastapi¢ w przypadku:

1) razacego naruszania powszechnie akceptowanych norm wspétzycia w odniesieniu do
kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

2) picia alkoholu, uzywania narkotykéw lub innych s$rodkéw odurzajgcych, nagminnego
palenia papieroséw na terenie szkoty lub w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych
przez szkote,

3) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
i innych srodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw,

4) razacego naruszenia innych zasad okreslonych w artykule 7 niniejszego statutu,

5) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkolnych — powyzej 50% w skali
potrocza lub po ponad miesiecznej ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole mimo
podejmowanych dziatan wychowawczych w porozumieniu z rodzicami lub opiekunami
prawnymi (udokumentowany kontakt),

6) Swiadomego niszczenia majatku szkolnego.

4. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego. Decyzja o skresleniu z listy uczniéw ma forme pisemna. Uczen
objety obowigzkiem szkolnym, za przewinienia bedace podstawg do skreslenia z listy
uczniow, na wniosek Dyrektora, moze by¢ przeniesiony przez Kuratora Os$wiaty do innej
szkoty.

5. Od wymierzonej kary przystuguje odwotanie, ktére w formie pisemnej moze ztozy¢ uczen,
jego rodzice lub opiekunowie prawni:

1) Od kary wymierzonej przez wychowawce — do dyrektora szkoty,

2) Od kary wymierzonej przez dyrektora — do Delegatury Mazowieckiego Kuratorium Oswiaty
(Ostroteka, ul. gen. Augusta Emila Fieldorfa "Nila" 15) w terminie 14 dni od daty ukarania.

6. Dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary, jesli uczen otrzyma poreczenie wychowawcy
klasy, nauczyciela, rady rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego.

Kary i nagrody nie muszg by¢ stosowane wedtug wyzej wymienionej kolejnosci
Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ w prawach ucznia.

tamanie zasad statutu moze skutkowac odebraniem pewnych przywilejow m.in. w zwigzku z
lekcewazeniem obowigzkoéw szkolnych, licznymi, nieusprawiedliwionymi nieobecnosciami,
stwarzaniem zagrozenia dla cztonkéw spotecznosci szkolnej, niszczeniem mienia szkoty, czy
np. piciem alkoholu lub paleniem wyrobow tytoniowych na terenie placéwki. Zawieszenie w
prawach ucznia moze skutkowac:

e zakazem brania udziatu w klasowych imprezach,

e zakazem uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez szkote,

e usunieciem ucznia z reprezentacji szkoty w réznego rodzaju olimpiadach, zawodach,
turniejach,

e zakazem uczestnictwa w dodatkowych zajeciach,

e usunieciem z organéw samorzgdu szkolnego lub klasowego, a takze zakazem brania
udziatu w wyborach do tych organdéw.

W przypadku decyzji o zawieszeniu w prawach ucznia istnieje mozliwos¢ odwotania sie
od niej. Zazwyczaj uczen moze zwrdci¢ sie w tej sprawie o pomoc do samorzgadu
uczniowskiego, ktéry bedzie posredniczyt w wystosowaniu odpowiedniej prosby do wiadz
szkoty. Na ogot uczen moze réwniez odwotac sie od decyzji o zawieszeniu bezposrednio
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u dyrektora szkoty. W takim przypadku nastepnym krokiem jest zwotanie przez dyrektora
lub Rade Pedagogiczng zebrania, na ktérym szczegdétowo oméwiony zostanie przypadek
ucznia i na tej podstawie zespdt podejmie decyzje o jego dalszych losach. Na
odwieszenie kary najwiekszy wplyw ma poprawa zachowania ucznia. Postepowanie

w przypadku zawieszenia nalezy skonsultowaé z wychowawcg

pedagogiem.

Kary za niepoprawne zachowanie uczniéw w Il Spotecznym Liceum

Ogdlnoksztatcacym im. Toniego Halika w Ostrotece

lub szkolnym

Przewinienia

Przewidywana kara

Odpowiedzialny —
egzekwujacy kare

Uwagi

Niszczenie mienia | 1. Naprawa (optata za naprawe) |- Dyrektor W sytuacji kiedy nie
szkolnego 2. Kupno zniszczonego sprzetu |- Nauczyciel - (r)n dOpZ:\Ae;i;Jj;algl’tr:uSpparawcy
3. Obnizenie oceny z opiekun sall uczniow bedacych
zachowania uczestnikami zdarzenig.
4. Praca na rzecz klasy, szkoty
Bojki, pomowienia, | 1. Wytaczenie z praw ucznia - Wychowawca Proporcjonalnie do
szantaz, (zakaz udziatu w imprezach : winy.
. - Rodzice
agresywne szkolnych, wyjazdach,
zachowanie wobec | mozliwosci zgtaszania nie - Dyrektor
nauczycieli, przygotowania do zajec)
]t(acilsezzoaxgrl:i/golegow, 2. Przeprosiny osoby
) poszkodowanej
dokumentow
3. Zawiadomienie rodzicow,
Policji
4. Obnizenie oceny z
zachowania
Uzywania 1. Wykonania pomocy - Nauczyciel Ad1. W szkole albo
wulgarnego dydaktycznej danego Zlecone do domu w
(S;C;Vggéigﬁie 2. Powtarzajgce sie sytuacje przedmiotu iglriizensozskcalr?ig miejsca
niekulturaine) (powyzej 3) zawieszenie w - Wychowawca '
prawach ucznia do momentu
przybycia rodzicow-
(powiadomienie rodzicow).
3. Obnizenie oceny z
zachowania
Brak zmiany 1. Prace porzadkowe na terenie |- Wychowawca Sprzatanie sal, holi,
obuwia sali lekcyjnej lub szkoty terenu wokot szkoty.
Palenie papieroséw | 1. Poinformowanie i rozmowa z |- Wychowawca
rodzicami - Dyrektor

2. Obnizenie oceny z
zachowania

Czeste uzywanie
telefonow

1. Obnizenie oceny z
zachowania

Telefon w czasie
zaje¢ powinien
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komérkowych w 2. Zawiadomienie rodzicow Wychowawca znajdowac sie w
sytuacjach celem przekazania telefonu szafce uczniowskiej.
nieujetych w komodrkowego

Statucie Szkoly 3. Powtarzajgce sie sytuacje
(3 zapisy w dzienniku) ocena
naganna z zachowania.

Wagary, ucieczki 1. Wezwanie rodzicow (tzw. - Wychowawca Jezeli uczeh chodzi w
chodzenie w kratke, 10 godz. - Dvrektor tzw. kratke nie nalezy
opuszczonych tygodniowo), y usprawiedliwia¢ na
2. Zawiadomienie Sadu fgszsigvxe_kkaor:ﬁ:k?d
rodzinnego i nieletnich o osobisty 7 rodzicami
przejawach demoralizacji oLy z fodz

do konhca miesigca.

Picie alkoholu, 1. Skreslenie z listy uczniéw - Wychowawca

spozywa[ue. 2. Powiadomienie rodzicow, - Dyrektor

narkotykow i Policii. Sadu rodzi ;

srodkow olicji, Sadu rodzinnego i

odurzaiacveh nieletnich o przejawach

Jacy demoralizaciji.

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnosé osobistg ucznia.
ROZDZIAL 7

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw
i przeprowadzanie egzaminow
klasyfikacyjnych i poprawkowych.

Artykut 8.

Przepisy ogodlne

1. Ocenianie okresla warunki i sposoéb klasyfikowania i promowania uczniéw
Il Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Toniego Halika w Ostrotece

2. Ewaluacje funkcjonowania oceniania osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniow
przeprowadza szkolny zesp6t do spraw oceniania na poczatku nowego roku szkolnego.

3. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy, ktére uwzglednia
przedmiotowy systemie oceniania (PSO).

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke do
Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Artykut 9.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

1. Ocenianiu podlegaja:

1. osiagniecia edukacyjne ucznia;
2. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe. Ocenianie biezace z
zajeC¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
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poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczyc.

3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznibw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie lub
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinie lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Artykut 10.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w szkole.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2. udzielanie uczniowi pomocy i wskazéwek co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej
uczy¢ w celu samodzielnego planowania swojego rozwoju;

3. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

N —

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych,
dodatkowych i uzupetniajacych zaje¢ edukacyjnych;

2. ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;

3. ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug zasad podanych ponizej;

4. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informaciji o postepach, szczegdlnych uzdolnieniach i trudnosciach ucznia w nauce.

Procedura:
Nauczyciel przedmiotu:

1. systematycznie dokonuje oceny wiedzy i umiejetno$ci ucznia w formach i warunkach
zapewniajgcych obiektywnosSc oceny;

2. powiadamia uczniow, z jednotygodniowym wyprzedzeniem, o terminie | zakresie
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci. W ciggu jednego dnia moze sie odby¢ nie
wiecej niz 1 praca klasowa (pisemny sprawdzian), a w ciggu tygodnia — 3 (nie
dotyczy to prac klasowych i sprawdzianéw przektadanych na pros$be uczniéw);

3. nie stosuje formy pracy pisemnej na tydzien przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym Srodrocznym i na 2 tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
rocznym.

4. Sprawdzone i ocenione prace ucznia sq udostepniane uczniowi w szkole na kazdym
przedmiocie oraz rodzicom na terenie szkoly na pisemny wniosek ztozony do
dyrektora szkoly.
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Wychowaweca:

1. udziela informacji rodzicom(prawnym opiekunom) o ocenach w formie ustnej
lub w postaci wypisu ocen z dziennika w czasie zebran, na przerwach lub po
lekcjach.

2. zaprasza na zebranie, na pro$be rodzicow, nauczyciela innego przedmiotu i w ten
spos6b umozliwia rodzicom uzyskanie dodatkowych informacji o postepach ucznia;

Artykut 11.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1. wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegolnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;
sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw;

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)

oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota organizuje zebrania z rodzicami wedlug ustalonego terminarza spotkan.
Ze wzgladu na wymagania strategiczne, planowe, organizacyjne i priorytetowe
obecnos¢ zgodnie z Kodeksem Rodzinnym jest obowigzkowa. Rodzice majg
obowigzek na kazde zaproszenie wychowawcy lub nauczyciela przyby¢ do szkoty
w celu omodwienia biezacych osiggnie¢ edukacyjnych i wychowawczych swojego
dziecka. Brak kontaktu rodzicow ze szkotg i dalsze niewypetnianie obowigzkow
szkolnych ucznia np. nieuczeszczanie na zajecia szkolne, otrzymywanie ocen
niedostatecznych lub ciggte niedostosowanie spoteczne i demoralizacja moze
skutkowac powiadomieniem Sgadu Rodzinnego i Nieletnich.

@ N

Procedura:
Informowanie uczniéw:
odczytanie i omowienie PSO przez kazdego nauczyciela na pierwszej lekcji danego
przedmiotu nauczania;
dokumentacja: wpis w dzienniku lekcyjnym.

Informowanie rodzicéw:
na pierwszym lub drugim zebraniu z rodzicami, wychowawca zapoznaje rodzicow
(prawnych opiekundéw) z wybranymi przedmiotowymi systemami oceniania(PSQ),
przekazanymi mu przez dyrekcje szkoty lub innych nauczycieli;

dokumentacja: protokot zebrania z zatgczong listg obecnosci.

W celu sprawdzenia postepow edukacyjnych ucznia przewiduje si¢ nastepujace formy

kontroli:

1. odpowiedzi ustne;

2. prace pisemne: prace klasowe(sprawdziany) przewidziane w planie realizacji
programu nauczania. Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac pisemnych
w ciggu 2 tygodni. Dopuszcza sie wydtuzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany
usprawiedliwiong nieobecnosciq nauczyciela w szkole.
Oceny z prac pisemnych nauczyciel wpisuje do dziennika kolorem czerwonym,
wpisuje tez date ich sprawdzenia(omdwienia), a prace przechowuje do korica
danego roku szkolnego. Uczenn ma prawo do poprawienia oceny na zasadach
okreSlonych w PSO.

kartkowki z trzech ostatnich lekcji(trwajg 10-15 minut i nie wymagajg zapowiedzi oraz
uzgadniania terminu),

prace wlasciwe danemu przedmiotowi, np. ¢wiczenia praktyczne,

referaty, prezentacje,

aktywnosc¢ na lekcji,

prace domowe.

w

NSO OA
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Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen rocznych

1.

z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych

W uzasadnionych przypadkach, w ciggu 5 dni od wystawienia oceny przez
nauczyciela, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwo$¢ zwrécenia
sie poprzez wychowawce klasy, do nauczyciela prowadzgcego dane zajecia
edukacyjne z proshg o wyznaczenie terminu egzaminu sprawdzajgcego;

egzamin powinien sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej;

egzamin moze miec¢ forme ustng, pisemng lub zadan praktycznych;

w egzaminie powinni uczestniczy¢: nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
inny nauczyciel takich samych lub podobnych zaje¢ edukacyjnych oraz moze
uczestniczy¢ wychowawca klasy;

pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) ukfadajq nauczyciele tych samych
lub podobnych zaje¢ edukacyjnych;

stopien trudnosci pytan egzaminacyjnych (zadan praktycznych) powinien
odpowiadac kryteriom oceny, o ktorg ubiega sie uczen;

egzamin uwazZa sie za zdany jezeli uczen wykaze sie wiadomosSciami
i umiejetno$ciami na wymagang ocene;

ocena ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie moze by¢ nizsza od
wczesniej proponowanej przez nauczyciela i moze byc¢ zmieniona tylko w trybie
opisanym w §17;

Z egzaminu sprawdzajgcego sporzgdza sie notatke, pod ktérg podpisujg sie
nauczyciele obecni na egzaminie.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Procedura:

Informowanie uczniéw:

1.
2.

odczytanie i oméwienie WSO na pierwszej lekcji do dyspozycji wychowawcy klasy;
dokumentacja: wpisy w dzienniku lekcyjnym.

Informowanie rodzicow:

1.

na pierwszym lub drugim zebraniu z rodzicami, wychowawca zapoznaje rodzicow
(prawnych opiekunéw) z WSO oraz wybranymi PSO przekazanymi mu przez
dyrekcje szkoty lub innych nauczycieli;

dokumentacja: protokét zebrania (tematyka) z zatgczong listg obecnoSci.

rodzice, ktorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawcq klasy, oraz nie
kontaktujg sie z nauczycielami prowadzqcymi poszczegdlne zajecia edukacyjne, nie
mogq powotywac sie na brak informacji o postepach dziecka w nauce.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w ciggu 5 dni od wystawienia
przewidywanej oceny zachowania, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
mozliwos$¢ zwrocenia sie do wychowawcy klasy z prosbg o zmiane tej oceny;
wychowawca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej organizuje
spotkanie, w ktérym uczestniczy oprocz niego przedstawiciel samorzgadu klasowego,
Jjeden z nauczycieli uczgcych w tej klasie oraz zainteresowany uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie);
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3. po wystuchaniu argumentéw ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow),
dotyczgcych w szczegdlnosci innych, nieznanych dotgd osiggnie¢ pozaszkolnych
ucznia, przeprowadza sie tajne gtosowanie. W gtosowaniu bierze udziat
wychowawca, drugi nauczyciel i przedstawiciel samorzgdu klasowego.

4. wychowawca podnosi ocene zachowania ucznia, w przypadku korzystnego dla
ucznia wyniku gtosowania;

5. ocena ustalona w wyniku przedstawionego wyzej postepowania nie moze by¢ nizsza
od wczesniej proponowanej przez nauczyciela i moze by¢ zmieniona tylko w trybie
opisanym w §17;

6. ze spotkania sporzgdza sie notatke, pod ktorq podpisuje sie wychowawca, drugi
nauczyciel i cztonek samorzadu klasowego uczestniczgcy w tym spotkaniu.

Artykut 12.

Oceny sg jawne zaroéwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene. Uzasadnienie oceny odbywa sie w formie ustne;.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) podczas dni otwartych szkoty.

Artykut 13.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w §4 ust.1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
z zastrzezeniem ust. 2 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §4 wust.1 pkt.1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymaganh edukacyjnych, o ktérych mowa w §4
ust.1 pkt.1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Artykut 14.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznosé
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkofe na rzecz kultury fizyczne;j.

2.

Artykut 15.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

W  przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
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.Zwolniony” lub  ,zwolniona”, a jesli zwolnienie nie bylo zbyt dlugie umozliwia
klasyfikowanie.

Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem
wykonywania niektérych wskazanych w zaswiadczeniu wydanego przez lekarza z
¢wiczen fizycznych. Ocena zwolnionego ucznia z wychowania fizycznego z czesci
¢wiczen fizycznych powinna zawiera¢ wysitek wkfadany przez ucznia w wykonywanie
¢wiczen oraz systematyczny udziat w zajeciach i aktywowa¢ w dziataniach szkoty na
rzecz kultury fizyczne;j.

Procedura:

1. Uczen dostarcza podanie o zwolnienie podpisane przez rodzicéw (prawnych
opiekunéw) wraz z opinig wydang przez lekarza do sekretariatu szkoty;

2. po podjeciu decyzji przez dyrektora uczen otrzymuje pisemne potwierdzenie
zwolnienia, ktére przekazuje nauczycielowi danego przedmiotu nauczania oraz
rodzicom (prawnym opiekunom);

3. uczen zwolniony z danych zajec¢ edukacyjnych moze przebywac poza szkota, jezeli
sq to pierwsze lub ostatnie godziny w planie nauczania danej klasy i rodzice (prawni
opiekunowie) zaznaczg w podaniu, ze przejmujg petng odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo i czyny ucznia w czasie jego nieobecnosci w szkole (jest to
nieobecnos¢ usprawiedliwiona);

4. szkota nie przewiduje zwolnienn uczniow z przedmiotow(wymienionych w §8)
realizowanych w danej klasie w zakresie rozszerzonym.

Artykut 16.

1.

Dyrektor szkoty, na wniosek, rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 71b
ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem w tym zespotem Aspargera z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca na wniosek rodzicow lub petnoletniego
ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego danego etapu edukacyjnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” Ilub
,Zwolniona”.

Artykut 17.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali zawartej
odpowiednio w §12 ust.1i 2 oraz §13 ust.2.

Klasyfikacje srédroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w roku .

Po klasyfikacji $rodrocznej wychowawcy klas przeprowadzajg spotkania z rodzicami i
omawiajg wyniki klasyfikacji z uwzglednieniem §14.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali zawartej w §12 ust.1. oraz §13
ust.2.

Roczne klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej odbywa sie w czerwcu, na
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trzy/cztery dni przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych, w ostatnim
tygodniu zajeé dydaktycznych roku szkolnego.

5. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisujg do dziennika dtugopisem
przewidywane dla ucznia roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych (cyfra)
a wychowawca przewidywang  roczng  ocene klasyfikacyjng  zachowania.
Na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (piatek) —
wpisujg stownie roczne oceny koncowe.

6. Na 6 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

7. Oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych nie mogga mie¢ wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Procedura:

Nauczyciel przedmiotu:

1. ustnie informuje ucznia o proponowanej dla niego ocenie na 7 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

2. wpisuje ocene do dziennika lekcyjnego w wyznaczonej do tego celu rubryce;

3. w przypadku nieobecnoSci nauczyciela wpisu w dzienniku dokonuje wychowawca
klasy na podstawie informacji uzyskanych od nauczyciela przedmiotu.

Wychowawca klasy:

1. podaje uczniom proponowane oceny w formie zestawienia pisemnego i zobowigzuje
ich do poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub przekazuje zestawienie
bezposrednio na spotkaniu z rodzicami); propozycja ocen moze by¢ przestana drogg
elektroniczng na adres e-mail rodzica podany wychowawcy klasy.

2. dokumentacja: lista obecnosci uczniow z ich podpisami poswiadczajgcymi odbiér
zestawienia wraz z zobowigzaniem do przekazania tego zestawienia rodzicom
(prawnym opiekunom) lub lista obecno$ci rodzicow na zebraniu;

3. rodzice, ktorzy byli nieobecni na spotkaniu z wychowawcgq klasy i nie kontaktowali sie
z nim indywidualnie w innym terminie, nie mogq sie powotywac na brak informacji
o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Artykut 18.

1. Prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne ustalajg
srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Procedura:

1. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy sporzgdza liste uczniow i przedstawia ja nauczycielom uczacym
w danej klasie oraz innym zainteresowanym nauczycielom w celu zaopiniowania;

2. nauczyciel moze wyrazic opinie o uczniu w formie opisowej Ilub stownie
wykorzystujgc skale ocen zachowania zawartg w §13.2.

3. Ustalajac ocene zachowania ucznia, wychowawca moze wzig¢ pod uwage takze

opinie organizacji uczniowskich oraz innych pracownikow szkoty;

opinia ucznidw moze by¢ wyrazona na pismie lub otwarcie w toku dyskusji;

oceniany uczen ma prawo do wyrazenia opinii 0 wltasnym zachowaniu;

przy wystawianiu rocznej oceny zachowania (podobnie jak przy wystawianiu ocen

rocznych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych) bierze sie pod

uwage osiggniecia ucznia w catym roku szkolnym;

7. wyjsciowg oceng do ustalenia oceny zachowania jest ocena ,,dobra”.

RIS
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Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani ha ukonczenie szkoty.

Artykut 19.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wediug
nastepujacej skali:

stopien celujacy - 6 cel
stopien bardzo dobry - 5 bdb
stopien dobry - 4 db
stopien dostateczny - 3 dst
stopien dopuszczajacy - 2 dop
stopien niedostateczny - 1 ndst

Oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie:
w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. 1. Dopuszcza sie dodawanie do oceny
znaku ,+” lub ,-”. Na prosbe rodzicow istnieje mozliwo$¢ otrzymania od nauczyciela
przedmiotu informacji o ocenie w formie opisowej ustnej lub pisemnej na wniosek ztozony
do dyrektora szkoty.

W dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczgacych oceniania, mozna stosowac
nastepujace skréty:

1. ,nb’lub ,/” lub ,»” — nieobecnos$¢ ucznia;

2. ,np.” — nieprzygotowany.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na
srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j .

Ogdlne kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych:

Ocene celujaca otrzymuje uczen:

o ktérego osiggniecia edukacyjne znacznie wykraczajg poza program zajec
edukacyjnych w danej klasie;
o ktéory w wysokim stopniu opanowat wiedze | umigjetnosci z danego

przedmiotu okreslone programem nauczania;
ktory samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;

o biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami
w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajqce poza program
nauczania danej klasy;

o osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych (dotyczy oceny z wychowania fizycznego) i innych, kwalifikujgc
sie do finatbw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub
posiada inne porownywalne osiggniecia;

o w przypadku punktowego systemu oceniania przekroczyt limit podstawowej
puli punktéw.

Ocene bardzo dobra ofrzymuje uczen, ktory:

o opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem zajec
edukacyjnych w danej klasie;
. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomoSciami, rozwigzuje samodzielnie

problemy teoretyczne | praktyczne ujete programem zaje¢ edukacyjnych,
potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemdéw
w nowych sytuacjach;
o w przypadku punktowego systemu oceniania zebrat od 86% do 100%
podstawowej puli punktow.
Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
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o opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan programowych
okreslonych dla oceny dobry dla danych zaje¢ edukacyjnych;

o poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;
o w przypadku punktowego systemu oceniania zebrat od 71% i nie uzyskat 856%

podstawowej puli punktéw.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

. opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan programowych
okreslonych dla oceny dostateczny dla danych zaje¢ edukacyjnych;

o rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela;

o w przypadku punktowego systemu oceniania zebrat od 51% i uzyskat 70%

podstawowej puli punktow.
Ocene dopuszczajaca ofrzymuje uczen, ktory:

o opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan programowych
okre$lonych dla oceny dopuszczajgcy dla danych zaje¢ edukacyjnych;

o rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne Iub praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci;

. w przypadku punktowego systemu oceniania zebrat od 35% i nie uzyskat 50%

podstawowej puli punktow.
Ocene niedostateczna otrzymuje uczen:

o ktéry nie opanowat wiadomos$ci i umigjetnos$ci w zakresie wymagan
programowych okre$lonych dla oceny dopuszczajgcej,

o ktérego braki w wiadomosciach i umigjetnosciach uniemoZzliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie danych zajec¢ edukacyjnych;

J w przypadku punktowego systemu oceniania zebrat ponizej 34% podstawowej

puli punktow.
6. Szczegotowe kryteria ocen okreslajg nauczyciele w przedmiotowym systemie oceniania
(PSO).
7. Przedmiotowe systemy oceniania muszg byc zgodne ze Statutem Szkofy.

Program wychowawczo-profilaktyczny

Zatozenia podstawowe
Za wszechstronny rozwdj ucznia liceum odpowiedzialni sg rodzice, szkota oraz on sam.
W celu osiggniecia najlepszych efektow w procesie wychowawczym konieczne jest
porozumienie sie tych podmiotéw i ich wspétdziatanie.
Wdrazanie procesu wychowawczego powinno rozpoczg¢ sie od rozpoznania oczekiwan
i potrzeb wszystkich wymienionych stron.
Na terenie szkoty nalezy stworzyé uczniom warunki do rozwijania zainteresowan

i podejmowania dziatan wyzwalajgcych ich aktywnos¢.

Program wychowawczo-profilaktyczny liceum opracowany zostat w oparciu o analize:
Rozporzadzenie MEN w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach
systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w
celu przeciwdziatania narkomanii.
Oczekiwan ucznidw wobec szkoly. Oczekiwan rodzicow wobec szkoty. Ustalen rady
pedagogicznej szkoty o programie wychowawczym i profilaktyki oraz o mozliwosciach jego
realizacji.
Zasady pracy wychowawcy ze swoimi wychowankami.
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Kazdy wychowawca opracowuje na poczatku roku szkolnego wiasny program godzin
wychowawczych oraz szkolnych i pozaszkolnych zaje¢ kulturalno — poznawczych
realizowanych ze swymi wychowankami. Planowanie tematéw powinno uwzgledniaé to, ze
w roznych klasach moze wystapi¢ inny zakres problemow.

Najwazniejszym wstepnym zadaniem wychowawcy jest glebsze poznanie zespotu
klasowego. Dobierajac problemy stanowigce tematyke zaje¢ wychowawczych nauczyciele
biorg pod uwage rozwdj intelektualny uczniéw, ich poziom moralny, zainteresowania,
dyskusje prowadzone przez wychowankéw w szkole i poza nig, ogladane filmy, poglady i
przekonania wynoszone z rodzinnego domu oraz $rodowiska. Tematyka godzin
wychowawczych powinna zawieraé postulaty samych uczniow, ktére zgtaszajg do
wychowawcy.

Wychowawca zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia w $rodowisku klasy
edukacji prozdrowotnej i realizowania zadan 2z zakresu dziatalno$ci wychowawczej
i zapobiegawczej wsrdéd mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem. Na zajeciach nalezy wdrozy¢
uczniow do refleksji nad sobg, wtasnym postepowanie, wyzwoli¢ w nich inicjatywe
i pomystowosé. Wyniki nauczania, organizacja pracy domowej czy czasu wolnego powinny
by¢ przedmiotem zainteresowania nie tylko wychowawcy, ale i wszystkich nauczycieli.

Kazdy wychowawca, z uwzglednieniem planu lekcji swej klasy i wtasnego, okresla sposéb
realizacji indywidualnych kontaktéw z wychowankami. W realizacji zadah wychowawczych
kazdy nauczyciel wspétpracuje z pedagogiem szkolnym.

Zasady wspotpracy wychowawcow z rodzicami.

Zgodnie z oczekiwaniami organu prowadzgcego, a takze rozeznaniem oczekiwan rodzicéw
w szkole przewiduje sie:

Szesc¢ planowanych spotkan z rodzicami (cztery w | semestrze i dwa w || semestrze).

Szkota umozliwia spotkanie rodzicow z wszystkimi nauczycielami organizujgc, tzw. dni
otwarte ( minimum 2 razy w roku szkolnym), zebranie ogdlne rodzicow, tzw. wywiadowke
(po klasyfikacji $roédrocznej) oraz w miare potrzeb, spotkania wychowawcéw klas
Z rodzicami uczniéw danej klasy poza dniami otwartymi i obowigzkowymi wywiadéwkami,
stwarzajgc w ten sposob mozliwos¢ dyskusji oraz wymiany informacji na rézne tematy.
Indywidualne rozmowy wychowawcze. Rodzice moga kontaktowa¢ sie w ramach
codziennych dyzuréw z dyrektorem szkoty, nauczycielami, pedagogiem, koordynatorem
ds.promocji zdrowia, ds.szkoty bez przemocy, koordynatorem ds.bezpieczehstwa,
koordynatorem ds.klas wojskowo -policyjnych i wychowania fizycznego, koordynatorem ds.
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W razie potrzeby wychowawca, nauczyciel lub
pedagog kontaktuje sie z rodzicami ucznia indywidualnie (osobiscie, telefonicznie lub w
formie elektronicznej czy dziennika elektronicznego.

Umocnienie roli Rady Rodzicow w szkole, wiaczenie jej w zycie codzienne szkoty.

Istnieje mozliwos¢ powotania grup wsparcia dla rodzicow o ile zgtoszg oni zapotrzebowanie
na takg forme dziatalnosci.

Ankiety dla rodzicow (w trakcie wywiadéwki) — rozpoznanie zapotrzebowania rodzicéw,
pozadanych kierunkdw rozwoju wspétpracy.

Dziatania wychowawcze i zapobiegawcze wsréd mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem
realizowane w szkole.

Wszelkie zadania z zakresu dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod miodziezy
szkolnej zagrozonej uzaleznieniem bedq realizowane w ramach godzin wychowawczych,
przedmiotow, ktérych podstawy programowe uwzgledniajg zagadnienia dotyczace
zapobiegania narkomanii oraz w ramach prozdrowotnej sciezki edukacyjne;j.
W ramach tych zadan znajduje sie upowszechnianie wsrdéd mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli
informaciji na temat szkodliwosci srodkéw lub substancji , ktérych uzywanie
taczy sie z zagrozeniem bezpieczenstwa izdrowia oraz moze prowadzi¢ do uzaleznien;

dostepnych form pomocy dzieciom i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem; mozliwosci
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rozwigzywania problemow powodujgcych powstawanie uzaleznien; skutkow prawnych

zwigzanych z naruszeniem przepisdéw ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.

W szkole zorganizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla mtodziezy, ze

szczegolnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobiegania uzaleznieniom.

Odbywa sie réwniez wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli w zakresie profilaktyki

uzaleznien i innych probleméw mtodziezy oraz sposobu podejmowania wczesnej interwenc;ji

w sytuacjach zagrozenia uzaleznieniem.

W sytuacjach kryzysowych, w szczegolnosci gdy mitodziez uzywa, posiada lub rozprowadza

srodki lub substancje uzalezniajace, szkota podejmuje dziatania interwencyjne polegajace na

powiadomieniu rodzicow i Policji.

Za organizacje dziatan wychowawczych i zapobiegawczych wsrod mtodziezy zagrozone;j

uzaleznieniem oraz przygotowanie nauczycieli do tych zadan odpowiada dyrektor szkoty.

VI. Szkolna oferta zaje¢ dla uczniéw Il Spotecznego Liceum
Ogodlnoksztatcacego im. Toniego Halika w Ostrotece.

Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ organizowane w zaleznosci od zainteresowan i potrzeb
ucznidw w danym roku szkolnym:

1.
2.
3.

Koto polonistyczne ( dziennikarsko — teatralne) / redagowanie gazetki szkolnej
Kofo informatyczne
Szkolny Klub Sportowy

Dodatkowe zajecia edukacyjne i pozalekcyjne mogq by¢ organizowane przez nauczycieli
w ramach wynagrodzenia w zakresie prawa o$wiatowego.

W = N

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
ZACHOWANIA

. Sieganie do zrédet inspiracji co do pozadanych kierunkéw prac nad szkolnym

systemem wychowawczym:

analiza tresci wstepu i opisdw poszczegdlinych etapéw edukacji w ,podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego”

analiza oczekiwan uczniow wobec szkoty;

analiza oczekiwanh rodzicéw co do szkoty;

analiza oczekiwan i polityki organu prowadzacego szkote;

autorefleksja nauczycielska nad pozgdanymi cechami szkoty, w jakiej warto uczy¢
i wychowywaé oraz nad pozgdanymi cechami absolwenta tej szkoty (problemy
praktyczne — przy uzyciu ktérych narzedzi zebra¢ i na jakich zasadach zanalizowaé
informacje na ten temat? Ktérym z nich nada¢ priorytet? Jak scali¢ uzyskane informacje
w spoéjng wiedze?)

Wypracowanie opisu ksztaltowanej w szkle sylwetki absolwenta.
opis pozadanej sylwetki absolwenta szkoty
ewentualne opisy sylwetek absolwentéw kolejnych klas
Podzial oczekiwan i wymagan wobec uczniéw na obowigzkowe i zalezne od ich
wiasnych decyz;ji.
Przygotowanie szkolnej oferty zréznicowanych — indywidualnych i zespotowych — dziatan
ucznidw w ramach kot zainteresowan, kot aktywnos$ci tworczej, réznych ekspedycii
poznawczych poza szkote, udzielania sobie pomocy wzajemnej, wspomagania oséb
spoza szkolty itd.;
Wprowadzenie zasady, kazdy z tej oferty wybiera co$ dla siebie lub wskazuje inne
obszary wiasnej aktywnosci, ktére mogg swiadczy¢ o jego wiasciwej postawie zyciowej
(zgodnie z elementami sylwetki absolwenta);
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Przyjecie zasady; ,Nie wystarczy, ze nikt nie ma do ciebie pretensji. Powinien jeszcze
mie¢ cie za co szanowaé, a moze i podziwiaé.”

Skonstruowanie kryteriow ocen zachowania uczniéw.

przyjecie elementéw opisu sylwetki absolwenta jako zakreséw dokonywanej $rodrocznie
i rocznie oceny zachowania uczniéw

opracowanie konstrukcji opisowej oceny zachowania

przyjecie kryteribw poszczegolnych ocen zachowania uczniéw

SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY
Absolwent szkoty na miare swego wieku jest:

Odpowiedzialny, obowiazkowy, solidny, co oznacza, ze: zna swoje prawa W szkole
i w domu i potrafi sie upomnie¢ o ich przestrzeganie; rozumie sens swoich szkolnych
i domowych obowigzkéw i realizuje je; czuje sie odpowiedzialny za postepowanie
wiasne i efekty pracy swej grupy; posiada wlasne zdanie o réznych sprawach i jest
gotow prezentowac je innym, respektujgc ich prawo do odmiennosci w tym wzgledzie;
dba o wiasny wyglad i higiene osobistg; zna zasady zdrowego trybu zycia i stara sie
ich przestrzega¢; uczestniczy we wspdélnych dziataniach podejmowanych na terenie
klasy i szkoty.

Samodzielny, zaradny, otwarty, co oznacza, ze: zna rozne zrodta zaspokajania swych
zainteresowan i korzysta z nich; ma wlasne pomysty na rozwigzanie napotkanych
probleméw i wyprébowuje je w swych dziataniach; wykazuje znaczng konsekwencje
w realizacji swych zamierzen; umie racjonalnie broni¢ swego zdania i nie ulega tatwo
wptywom innych.

Uczciwy, prawy, prawdomoéwny, co oznacza, ze: stara sie zastuzy¢ na zaufanie
innych wybierajac droge zachowan szczerych i uczciwych; umie przyznac sie do
zachowania nieuczciwego i gotdw jest ponies¢ jego konsekwencje.

Kulturalny, taktowny, szanujacy innych, co oznacza, ze: dobrze zna nawet zlozone
normy zachowania obowigzujgce w $rodowisku szkolnym i domowym i stara sie
stosowaé do nich; nie eksponuje swej osoby i swego zdania w sposdb razacy innych;
uzywa jezyka uprzejmego i oddajgcego uszanowanie dla innych; potrafi wlasciwie
zachowac sie w roznych sytuacjach pozaszkolnych i pozadomowych (np. kino, teatr,
muzeum, wycieczka w terenie czy do innego miasta).

Krytyczny wobec siebie i innych, co oznacza, ze: potrafi zachowanie wtasne i innych
odnies¢ do systemu wartosci obowigzujacych nie tylko w spotecznosci lokalnej, ale
takze w naszym kregu cywilizacyjnym i dostrzec ewentualne rozbieznosci; z pewnym
dystansem podchodzi do zalewu informacji ptynacych ze $wiata zewnetrznego, a
zwlaszcza ze $rodkdw masowego przekazu i poddaje krytycznej analizie; odrézni
fikcje od Swiata realnego w przekazach medialnych.

Artykut 20.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3. dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;

4. dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5. dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob;
6.
7
8
9
1

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

. Okazywanie szacunku innym osobom;
. respektowanie ogolnie przyjetych norm etycznych i zasad wspoizycia spotecznego,

funkcjonowanie w $rodowisku szkolnym,

b. kulture osobistg ucznia,
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11. stosowanie sie do zarzgdzen i polecen dyrekcji szkoty, nauczycieli i wychowawcy
klasy,

12. przestrzeganie regulaminow pracowni szkolnych.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedtug nastepujacej

skali:

WZzorowe;

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

. naganne.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania , warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania .

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia , u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe , nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzeh

lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno

— pedagogicznej , w tym publicznej poradni specjalistyczne;j .

S

ZASADY | TRYB USTALANIA OCENY
ZACHOWANIA UCZNIA

. Opinia o zachowaniu ucznia formutowana jest za zakonczenie semestru i roku szkolnego.
. Ocena zachowania uczniéw (srédroczna i roczna)

Srédrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy, zgodnie z
szesciostopniowg skalg okreslong w rozporzadzeniu, w oparciu o:

Swoje wiasne réznorodne spostrzezenia;

Pisemng ocene zachowan ucznia w zakresie spetnienia przezen wymienionych wyzej
pieciu rodzajéw obowigzkow wobec szkoty;

Nie ujawniana innym uczniom samoocene, dokonywang przez ucznia w domu, na dwa
tygodnie przed klasyfikacjg, w odniesieniu do opisu cech sylwetki absolwenta szkoty;
Ustnie i pisemne opinie innych nauczycieli o zachowaniu uczniéw danej klasy (wniosek
innego nauczyciela o naganng lub nieodpowiednig ocene zachowania ucznia przyjaé
forme pisemng i by¢ zaopatrzony w uzasadnienie);

Opinie innych uczniéw i pracownikéw szkoty zgtaszane wychowawcy klasy;

Wychowawca klasy na godzinie wychowawczej, na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, przedstawia uczniom swoje propozycje oceny ich
zachowania i w rozmowie wyjasnia ewentualne rozbieznosci opinii, dopuszcza
skorygowanie swej dotychczasowej oceny na przyktad w oparciu o nowo uzyskane
istotne informacje.

. Ogolne prawa i obowigzki uczniéw

Kazdy uczen ma prawo:
Korzysta¢ z oferty szkoty w zakresie ksztalcenia i rozwoju osobowos$ci na miare swoich
mozliwosci i potrzeb
Bez ograniczen korzystac z zaje¢ organizowanych przez szkote
Uzyskiwa¢ pomoc w zakresie ksztatcenia na zasadach okreslonych w statucie szkoty
Swoje uwagi dotyczace wszystkich aspektéw funkcjonowania szkoty przekazywac
cztonkom wtadz samorzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy, dyrekcji szkoty, radzie
klasowej rodzicow, szkolnej radzie rodzicow

Kazdy uczeh jest zobowigzany:
Przestrzega¢ zasad kultury i wspoétzycia spotecznego
Uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych organizowanych przez szkote
Szanowa¢ mienie szkoty i mienie wszystkich oséb w niej przebywajacych
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Dbac o dobre imie szkoty poza jej murami

Stosowac sie do zarzadzen i polecen dyrekcji szkoty, nauczycieli i wychowawcy klasy
Uczen klasy pierwszej do 15 wrzesnia nie otrzymuje ocen niedostatecznych w celu
tatwiejszego zaklimatyzowania sie w nowej szkole.

Rodzice ucznia, ktéry otrzymat u wychowawcy naganng ocene zachowania, zobowigzani
sq ustali¢ z wychowawcg klasy i przedstawi¢ dyrekcji szkoty realne $rodki utatwiajgce
uzyskanie poprawy zachowania ucznia w kolejnym semestrze, ale przy braku
oczekiwanej poprawy dyrekcja szkoty moze podja¢ kroki zmierzajgce do przeniesienia
ucznia do innej szkoty lub usuniecia ze szkoty.

Na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej
lub ukonczenie szkoty, nie ma wptywu ocena klasyfikacyjna zachowania.

Od ustalonej oceny z zachowania przez wychowawce klasy i zatwierdzonej na
klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej nie przystuguje uczniowi i jego
rodzicom odwotanie do organu wyzszej instancji. Ustalona przez wychowawce klasy
ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Istnieje mozliwos¢é poprawienia ustalonej oceny z zachowania w kolejnym semestrze
(roku szkolnym) w przypadku przestrzegania przez ucznia kryteriow wymagan na
poszczegolne oceny.

Ogodlne kryteria ocen zachowania:

Ocene wzorowag otrzymuje uczen, ktory:

Jest przyktadem dla innych

ma niewiele spbznien (ponizej 7);

nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych;

spetnia w sposob zasftugujgcy na wyjatkowg pochwate wymagania
wymienione w §13 ust.1

Ponadto ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry wzorowo bez zarzutu spetnia
wszystkie wymagania zawarte w tresci statutu szkoty. Jego wiedza i kultura osobista
wyréznia go sposrod innych uczniow. Jest wzorem do nasladowania przez innych.
Ponadto:

. Jego kultura osobista powinna by¢ wzorem do nasladowania (grzecznie i z szacunkiem

odnosi sie do nauczycieli, wszystkich pracownikdéw szkoty, osob przebywajacych na jej
terenie i jak rowniez poza szkotg).

Godnie reprezentuje szkote w eliminacjach konkurséw przedmiotowych, konkursach
artystycznych i zawodach sportowych.

W ciggu semestru ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, nie spdznia sie na
lekcje.

Aktywnie dziata w organizacjach szkolnych i zajeciach pozalekcyjnych na ile pozawalajg
mu predyspozycje i mozliwosci.

Pomaga kolegom w nauce, jest kolezenski i stuzy pomocg stabszym.

Whnosi wkfad w zycie szkoty (np. inicjuje przedsiewziecia i akcje na rzecz klasy, szkoty
i sSrodowiska).

Postuguje sie poprawng polszczyzng w kazdej sytuacii.

Zajmuje krytyczne stanowisko wobec niewtasciwego zachowania kolegow.

Dba o sprzet i urzadzenia szkolne, angazuje sie w jego naprawe, jest odpowiedzialny.

10 Pomaga w rezygnacji za natogow.
11. Wzorowo petni obowigzki dyzurnego.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

o spetnia wszystkie wymagania wymienione w §13 ust. 1
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o Jjego zachowanie i stosunek do obowigzkdéw szkolnych nie budzg zastrzezen

. ma niewiele spoznien (ponizej 7);

. ma nie wiecej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych w | semestrze (14 w ciggu
roku szkolnego), o ile nie sg to pojedyncze godziny;

Ponadto ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania
zawarte w tresci Statutu Szkoty. Jego stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz
kultura osobista nie budzg zastrzezen.
Jest to uczen ktoéry:
Bierze czynny udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i spotecznosci szkolnej.
Stosuje sie do norm spotecznych w szkole i na zewnatrz szkoty.
Nie uchyla sie od wspotpracy i pomocy innym. Chetnie jej udziela.
Wypetnia obowigzki szkolne (w sposob sumienny).
Rozumie potrzebe pracy nad soba.
Charakteryzuje sie wysokg kulturg osobista.
Szanuje cudzg wiasnos¢ i majatek szkoty.
Reaguje na przejawy niewfasciwego zachowania.

Systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, nieobecnoséci usprawiedliwia
w terminie wyznaczonym przez wychowawce.
10. Doktadnie spetnia wszystkie powierzone mu funkcje i wywigzuje sie
Z wyznaczonych mu zadan.
11. Nie pali tytoniu w szkole i terenie przyszkolnym.
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12. Nosi ubiory zgodne z normami obyczajowymi.
13. Nie ma kontaktu z narkomaniag i alkoholizmem.
14. Nie uzywa wulgarnego stownictwa.

Ocene dobra otfrzymuje uczen, ktory:

ook wh =~
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na ogot spetnia wymagania wymienione w §13 ust. 1

. ma nie wiecej niz 10 spoznien w czasie klasyfikacji $Srodrocznej (20 w ciggu
roku szkolnego);
o ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w czasie klasyfikacji

$rodrocznej (30 w ciggu roku szkolnego);

Ponadto ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte w tresci
statutu szkoty. Jego stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz kultura osobista nie
budza zastrzezen.

Jest to uczen, ktoéry:

Uwaza na lekcjach.

Jest systematyczny .

Jest zawsze schludnie i skromnie ubrany, przestrzega higieny osobistej.

Dziata w organizacjach szkolnych oraz uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych.

Dba o mienie szkoty.

Wiasciwie zachowuje sie w kazdej sytuacji (nie sprawia konfliktow w klasie
i w szkole).

Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy.

Zawsze z szacunkiem odnosi sie do wszystkich pracownikow szkoty (nauczycieli
oraz tych ktérzy go nie uczg).

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

o ma nie wiecej niz 15 spbéznien w czasie klasyfikacji $rédrocznej (30 w ciggu
roku szkolnego);

o ma nie wiecej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych w czasie klasyfikacji
$rodrocznej (60 w ciggu roku szkolnego);

o Jjego zachowanie budzi pewne zastrzezenia, ale jego stosunek do obowigzkow

szkolnych i sposob funkcjonowania w grupie nie odbiega od przyjetej normy
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Ponadto ocene poprawng otrzymuje uczenh, ktéry w wiekszosci spetnia wymagania
zawarte w tresci statutu szkoty. Jego stosunek do obowigzkéw szkolnych, kultura
osobista nie budzg wiekszych zastrzezen, stara sie przezwyciezy¢ napotkane trudnosci.
Jest to uczen, ktory sporadycznie:

. Niewtasciwie zachowuje sie w czasie przerw, przed i po lekcjach, w szatni i tazienkach

oraz poza szkotg — (np. zasmiecanie szkoty i otoczenia, niszczenie zieleni, niszczenie
sprzetu szkolnego i urzgdzen sanitarnych, niszczenie dekoracji i gazetek szkolnych).
Zdarza sie mu nie uwazac na lekcjach.

Bywa niesystematyczny .

Nie wykazuje zainteresowania wykonaniem powierzonego mu przez nauczyciela
zadania, pozostaje bierny wobec zycia klasy i szkoty.

Wchodzi w konflikt z réwiesnikami, nie zachowuje sie jednak agresywnie w stosunku do
mtodszych.

Ocene nieodpowiedniag otrzymuje uczen, ktory:

. lekcewazy obowigzki i prawo szkolne (wymagania wymienione w §13 ust.1);

o narusza przyjete normy wspoétzycia, ale podejmuje proby poprawy zachowania
ma nie wiecej niz 20 spdznien w czasie klasyfikacji Srodrocznej (40 w ciggu
roku szkolnego);

o ma nie wiecej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych w czasie klasyfikacji
$rédrocznej (80 w ciggu roku szkolnego);

Ponadto ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wszystkich wymagan
zawartych w tresci statutu szkoty. Ma nieodpowiedni stosunek do obowigzkéw szkolnych
tzn.:

1.
2.
3. Swoim zachowaniem przeszkadza kolegom i nauczycielom w czasie lekcji (rozmawia,

ok

Nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, a szczegolnie nie okazuje szacunku
dorostym i kolegom np. wytudza pienigdze, zastrasza mtodszych.
Jest czesto agresywny wobec réwiesnikbw mitodszych kolegow.

niegrzecznie odpowiada, uzywa brzydkich stéw, jako arogancki, lekcewazy polecenia

nauczycieli).

Wagaruje i opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia.

Wszedt w konflikt z prawem i nie wykazuje checi poprawy.
Zastosowane $rodki zaradcze w postaci kontaktéw wychowawcy z domem
rodzinnym, wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wywiady srodowiskowe, porady dla
rodzicOw przynoszg nieznaczng poprawe w zachowaniu ucznia (np. nie umie
zrezygnowac z natogu: picia alkoholu, palenia papieroséw, odurzania sie).

Ocene naganna otrzymuje uczen, ktory:

o razaco i $Swiadomie narusza normy wspotzycia spotecznego

o tamie prawo szkolne (nie spetnia wiekszos$ci kryteriow wymienionych w §13
ust.1)

. ma wiecej niz 20 spbznien w czasie klasyfikacji Srodrocznej (40 w ciggu roku
szkolnego);

o ma wiecej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych w czasie klasyfikacji
Srodrocznej (80 w ciggu roku szkolnego);

o nie podejmuje zadnych préb poprawy swego zachowania.

Ponadto ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan zawartych w tresci
Statutu Szkoty. Ma naganny stosunek do obowigzkéw szkolnych tzn.:

ONO NP WN -

. Nagminnie opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia.

. Czesto stwarza sytuacje prowadzgce do tamania zasad wspotzycia spotecznego.
. Uchyla sie od wszelkich dziatah na rzecz szkoty i spotecznosci szkolne;.

. Czesto i Swiadomie (celowo) niszczy majatek szkoty.

. Narusza nietykalnos¢ cielesng i wlasnosc¢ prywatna.

. Narusza godnos$c¢ osobistg uzywajac stow i gestéw uwtaczajgcych, obrazliwych.

. Przesladuje psychicznie innych.

. Stwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i zycia innych.
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9. Mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i ustalone zasady.

10. Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania, zachowuje sie nagannie takze poza
terenem szkoty.

11. Nagminnie utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i dodatkowych.

12. Wszedt w konflikt z prawem i nie wykazuje checi poprawy.

Ponadto:

13. Bezwzglednie uczen otrzymuje ocene naganng z zachowania za picie alkoholu i
odurzanie sie w szkole, terenie przyszkolnym badz imprezach pod patronatem szkoty
(wycieczki, kursy itp.)

14. Za drobng kradziez, wagary, palenie tytoniu w szkole, wybryki chuliganskie (np.
dewastacja sprzetu szkolnego) obok obowigzku naprawienia szkody udzielona zostaje
nagana dyrektora szkoty, a w przypadku braku poprawy wystawiona ocena naganna z
zachowania.

Wystgpienie nawet jednego z kryteriow dotyczacych oceny nagannej moze by¢ podstawg do
jej wystawienia uczniowi spetniajagcemu kryteria pozostatych ocen. W szczegdlnych
przypadkach rada pedagogiczna upowaznia wychowawce klasy do niewielkich odstepstw od
wyzej wymienionych ustalen.
5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Artykut 21.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkotfa, w
miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez:

1. zorganizowanie pomocy kolezenskiej,

2. zorganizowanie kompletow wyréwnawczych finansowanych przez szkote Ilub
rodzicow (Rade Rodzicow) w miare posiadania Srodkéw finansowych,

3. udzielenie pomocy w rozplanowaniu pracy, ktérq powinien wykona¢ uczen, by
uzupetnic braki,

4. umozliwienie dostepu do materiatow i pomocy naukowych zgromadzonych w szkole,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

5. umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow wiedzy i umiejetno$ci z danego przedmiotu
w terminie i trybie ustalonym przez nauczyciela.

Artykut 22.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu w
okresie lub semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczeh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawacd
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Procedura:
1. Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy ztozy¢
na pismie do dyrektora
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10.

11.

12.

13.

2. w przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne), z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze
Jawnego gfosowania zwyktg wiekszoScig glosow.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1. realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;
2. spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
poza szkotg nie obejmuje egzaminu z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust.8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych .

W przypadku ustalenia przez dyrektora szkoty na wniosek rodzicéw zezwolenia
spetniania obowigzku nauki poza szkotg zgodnie z Art.37 ust.1, ustawy - Prawo
oswiatowe nie przeprowadza sie egzaminéw klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Procedura:

1. po uzgodnieniu terminu wychowawca sporzgdza notatke stuzbowa, ktorg przekazuje
dyrektorowi szkoty. Na notatce uczen potwierdza podpisem, ze znana mu jest data
egzaminu.

2. Po przeprowadzeniu egzaminu dyrektor dotgcza notatke do protokotu. Wzor notatki
stanowi zatgcznik do WSO;

3. egzamin dotyczacy klasyfikacji Srodrocznej musi odby¢ sie nie pdzniej niz do 1
marca danego roku szkolnego;

4. egzamin dotyczacy klasyfikacji rocznej musi sie odby¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoly nie poézZniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. stopien trudno$ci zagadnien (zadan praktycznych) powinien by¢ rézny i odpowiadac
poszczegolnym kryteriom ocen.

7. na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel (komisja)
ustala ocene wedtug skali zawartej w §12.1.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadzany dla

ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza

komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia

odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisiji

wchodzg :

1. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2. nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzony ten
egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia 2z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia

spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg, liczbe zajeé

edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
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14.

15.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1. nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzany egzamin;

2. imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 —
sktad komisiji;
termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imie i nazwisko ucznia;
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

oo A w

Do protoko’fu doftacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16.

17.

18.

19.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentach przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” Ilub
Lhieklasyfikowana”

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Na wniosek wucznia Iub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty na pisemny wniosek
ztozony do Dyrektora Szkoty.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

Artykut 23.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §17.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem §17.

Artykut 24.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzony z powodu nieprawidiowego

trybu ustalania oceny

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, w terminie nie pézniej niz 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora :

1. w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2. w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania.

Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa wyzej ustala sie

Z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Procedura:
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1. pisemne zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia wymienionych ocen nalezy zfozyc
na pismie do dyrektora szkoty w podanych terminach;

2. sprawdzian dla klas pierwszych i drugich powinien sie odby¢ do 5 lipca, dla klas
trzecich-do 30 kwietnia;

3. termin sprawdzianu ustala sie z uczniem i jego rodzicami. Po uzgodnieniu terminu
sporzgdza sie notatke, ktorq podpisujg zainteresowane strony i dofgcza sie jg do
protokotu;

4. zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty w ciggu 7 dni od wydania
przez niego polecenia;

4. W skiad komisji wchodza;:
a) w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3. dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy
komisiji,

wychowawca oddziatu,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

. przedstawiciel rady rodzicéw.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ustepie 4 a) pkt. 2), moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Komisja , o ktérej mowa w ust. 4b) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania
zwykta wiekszoécig gtosow. W przypadku réwnej liczbie gtoséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z zastrzezeniem § 19.

Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktéry podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad

komisiji.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy ust. 1-7 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Procedura:
1. pisemna prosbe wraz z uzasadnieniem nieobecnosci nalezy ztozyc¢ w dniu egzaminu;
2. dyrektor wyznacza nowy termin sprawdzianu najpozniej do 7 wrze$nia.

NoOOAWN

Artykut 25.
1. Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
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Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng ocene klasyfikacyjng, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu okregowym i ogolopolskim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje — celujaca
koncowa ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promociji i
powtarza klase.

Artykut 26.
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego
albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajec.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej (semestru

programowo wyzszego) ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych , pod warunkiem , Zze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w Kklasie

programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym). Uczen uzupetnia braki wiedzy i

umiejetnosci w | semestrze klasy programowo wyzsze;.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie

w ostatnim tygodniu ferii letnich, w styczniu - po zakonczeniu rocznych zajec, nie pdzniej

jednak niz do konca lutego.

Procedura:

1. pisemng prosbe o egzamin poprawkowy sktada uczen Ilub jego rodzice (prawni
opiekunowie) do dyrektora szkoty nie pdézniej niz do momentu rozpoczecia
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej w danym roku szkolnym

2. w przypadku wniosku o dwa egzaminy poprawkowe dyrektor szkoly wyznacza
i podejmuje decyzje.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemnej oraz czeéci ustnej z wyjatkiem
egzaminow z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Procedura:

1. informacje o wyznaczonych terminach egzamindéw poprawkowych sporzgadza sie na
piSmie i pozostawia w sekretariacie szkolty wraz z zagadnieniami egzaminacyjnymi
zgodnymi z wymaganiami programowymi(na kazdg ocene);

2. zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz wymagania
egzaminacyjne zgodne z wymaganiami programowymi (na kazda ocene),
przygotowuje komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoly najpdzniej
w ostatnim dniu danego roku szkolnego;

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1. dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako
przewodniczgcy komisji;

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -jako cztonek
komisiji.
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6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt.2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

sktad komisiji;

termin egzaminu poprawkowego;

imie i nazwisko ucznia;

pytania egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protoko’fu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kohca wrzesénia.

Procedura:
1. nieobecno$c¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia,
rodzicow (prawnych opiekunoéw) w dniu egzaminu;
2. pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzaminu nalezy ztozy¢ do dyrektora
Szkoty réwnocze$nie z usprawiedliwieniem nieobecnosci.
9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza klase

o wON =~

Artykut 27.

1. Uczeh kohczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktérg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w
szkole danego typu, z uwzglednieniem §18 ust.3, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

Artykut 28.

Egzamin maturalny

1. Absolwent , ktory ukonczyt szkote (Il Spoteczne Liceum Ogolnoksztatcgce im.
Toniego Halika w Ostrolece ) ma prawo przystgpi¢ do zdawania egzaminu
maturalnego zgodnie z przepisami prawa oswiatowego zawartymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej oraz odrebnych przepisach Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Warszawie - www.oke.waw.pl

2. Egzamin maturalny jest formag oceny poziomu wyksztalcenia ogdélnego , sprawdza
wiadomosci i umiejetnosci , ustalone w standardach wymagan bedacych podstawg
do przeprowadzenia egzaminu maturalnego okreslonych w odrebnych przepisach .

Artykut 29.

Statut Szkoty jest dostepny dla uczniéw i ich rodzicéw(prawnych opiekunéw) w bibliotece
szkolnej, u dyrekcji szkoty, wychowawcow klas , w pokoju nauczycielskim oraz na stronie
internetowej szkoty: www.slo2.pl .
Przedmiotowe Systemy Oceniania (PSO) sg dostepne u nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow oraz dyrekcji szkoty.
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Finanse szkoly
Artykut 30.

1. Liceum jest jednostkg finansujaca sie z dotacji subwencji oswiatowej przekazywanej przez
miasto Ostroteka, wpisowego oraz skfadek wptacanych przez rodzicow ustalonych
w regulaminie Rady Rodzicéw .

2. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placéwki rada rodzicow moze na
osobnym koncie bankowym gromadzi¢ fundusze sktadek rodzicéw lub innych zrédet. Ze
wzgledu na nie pobieranie czesnego od rodzicéw uczniow pobierana jest sktadka szkolna i
gromadzona na koncie bankowym rady rodzicéw, ktéra jest obowigzkowa, ustalana przez
organ prowadzacy. Fundusz szkolny stworzony ze sktadek szkolnych przeznaczany jest na
wspieranie dziatalnosci statutowej i edukacyjnej szkoty.

3. Zasady gospodarowania finansami okreslajg odrebne przepisy.

4. Obstuge finansowo — ksiegowg prowadzi gtéwny ksiegowy powotany przez
organ prowadzacy szkotfe lub zatrudniony przez dyrektora szkoty .
5.Majatek szkoty jest ewidencjonowany w ksiedze inwentarzowej i materiatowe;j.
6. Szkota pozyskuje dodatkowe srodki finansowe w formie darowizn i innych wptywow np.
Z organizacji imprez szkolnych i gromadzi na koncie szkoty.
7. Szkote w razie potrzeb moze wspomagac¢ finansowo rada rodzicéw zgodnie
z regulaminem jej dziatania.
8. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

ROZDZIAL 9
Postanowienia koncowe
Artykut 31.

1. Zmiany w organizacji i formach pracy liceum wymagajg zmiany statutu.

2. Whnioski dotyczace zmiany statutu liceum moze sktadac jeden z organdw szkoty.

3. Zmiany w Statucie Il Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcacego w Ostrotece dokonywane
sg w drodze uchwaty rady pedagogicznej. Uchwalony Statut przesyta sie organowi
prowadzacemu szkote i kuratorowi oswiaty. Statut opublikowany jest na stronie
internetowej szkoty.

4. Sprawy, ktorych nie reguluje statut liceum okreslajg odrebne przepisy.

5. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Liceum uzywa pieczeci urzedowych i stempla zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Szkota posiada tablice z godtem panstwowym i tablice z napisem |l Spoteczne Liceum

Ogodlnoksztatcace im. Toniego Halika w Ostrotece , ktére umieszczone sg na budynku

szkolnym.

8. Szkota posiada tablice  upamietniajacg z popiersiem Patrona Szkoty i napisem

”1921-1998 Tony Halik — podrdznik, dziennikarz, filmowiec, pisarz, patron Il Spotecznego

Liceum Ogodlnoksztatcacego w Ostrotece” z brgzu wykonang przez Swiatowej stawy

rzezbiarza prof. Gustawa Zemite . Tablica zostata odstonieta przez Elzbiete Dzikowska

w dniu 15.XI11.2004 r. z okazji jubileuszu X — lecia szkoty .

9. Na budynku znajduje sie logo szkoty z elementami: globus z biretem, kamera otoczona

26ttym kotem, tablica z symbolem Unii Europejskiej z napisem w $rodku ,Szkota partnerska”

oraz tablica — tarcza szkolna z napisem ,, Szkota Promujaca Zdrowie”.

10. We wspotpracy z Nadlesnictwem Ostroteka szkota posadzita Las im. Toniego Halika

(09.04.2014r.) w Lesnictwie Przystan/ Nowa Wie$s Zachodnia. Tablica zostata odstonieta

przez Elzbiete Dzikowska w dniu 30 maja 2014r. z okazji obchoddw 20-lecia szkoty.

11. Od dnia 30 sierpnia 2017 roku szkota posiada Wojewddzki Certyfikat Szkoty Promujacej

Zdrowie na lata 2017-2020.
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