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   II S P O Ł E C Z N E  L I C E U M                               Ostrołęka, dnia 23 maja 2026 roku 
  O G Ó L N O K S Z T A Ł C Ą C E 
               im. Toniego Halika    
07-410 Ostrołęka, ul. Prądzyńskiego 5                 
                 tel./fax 29  764 54 37     

ZARZĄDZENIE Nr 577/2026 

DYREKTORA II Społecznego Liceum Ogólnokształcącego im. Toniego Halika                            
w Ostrołęce z dnia 23 maja  2026 r. w sprawie wprowadzenia Systemu Anonimowego 
Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej 

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt. 3 i 6 oraz art. 1 pkt. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – 
Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z późn. zm.), art. 22b–22c ustawy z dnia                 
13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym                          
i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z późn. zm.), Statutu Szkoły oraz 
Standardów Ochrony Małoletnich zarządza się, co następuje: 

§ 1 

W celu zapewnienia bezpieczeństwa uczniom oraz przeciwdziałania przemocy rówieśniczej, 
agresji, cyberprzemocy i innym zachowaniom naruszającym prawa oraz godność uczniów, 
wprowadza się w szkole „System Anonimowego Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej”, zwany 
dalej „Systemem”. 

§ 2 

1. Treść „Systemu Anonimowego Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej” stanowi załącznik 
nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

2. System jest integralnym elementem działań wychowawczych, profilaktycznych oraz 
ochronnych realizowanych przez szkołę. 

3. System funkcjonuje w powiązaniu ze Standardami Ochrony Małoletnich, Programem 
Wychowawczo-Profilaktycznym oraz Statutem Szkoły. 

§ 3 

Do zadań Systemu należy w szczególności: 

1. Umożliwienie uczniom bezpiecznego zgłaszania przypadków przemocy rówieśniczej. 
2. Zapewnienie szybkiego reagowania na sygnały o zagrożeniach. 
3. Ochrona uczniów doświadczających przemocy. 
4. Wspieranie świadków przemocy w podejmowaniu działań pomocowych. 
5. Wzmacnianie kultury bezpieczeństwa i wzajemnego szacunku. 

§ 4 

1. Wyznaczam Koordynatora Systemu Anonimowego Zgłaszania Przemocy 
Rówieśniczej w osobie pedagoga specjalnego 

2. W przypadku nieobecności Koordynatora jego obowiązki wykonuje wychowawca 
klasy danego pokrzywdzonego ucznia. 

3. Do obowiązków Koordynatora należy w szczególności: 
1. przyjmowanie i rejestrowanie zgłoszeń; 
2. prowadzenie dokumentacji zgłoszeń; 
3. współpraca z pedagogiem, psychologiem oraz wychowawcami; 
4. przedstawianie dyrektorowi informacji o podjętych działaniach; 
5. przygotowywanie okresowych analiz dotyczących bezpieczeństwa uczniów. 

§ 5 
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Zobowiązuję wszystkich pracowników szkoły do: 

1. Zapoznania się z treścią Systemu. 
2. Niezwłocznego reagowania na informacje dotyczące przemocy rówieśniczej. 
3. Współpracy z Koordynatorem Systemu. 
4. Zachowania poufności w zakresie prowadzonych działań. 

§ 6 

Pedagog szkolny, psycholog szkolny oraz wychowawcy klas zobowiązani są do: 

1. Informowania uczniów o możliwościach dokonywania zgłoszeń. 
2. Prowadzenia działań profilaktycznych związanych z przeciwdziałaniem przemocy. 
3. Wspierania uczniów dotkniętych przemocą. 
4. Współpracy z rodzicami oraz instytucjami wspierającymi szkołę. 

§ 7 

1. Informacja o funkcjonowaniu Systemu zostanie przekazana: 
1. uczniom podczas zajęć z wychowawcą; 
2. rodzicom podczas zebrań klasowych; 
3. nauczycielom podczas posiedzenia rady pedagogicznej. 

2. Informacja o Systemie zostanie zamieszczona na stronie internetowej szkoły oraz na 
tablicach informacyjnych. 

§ 8 

1. Nadzór nad wykonaniem niniejszego zarządzenia powierzam Koordynatorowi 
Systemu oraz pedagogowi szkolnemu. 

2. Ocena skuteczności funkcjonowania Systemu będzie dokonywana co najmniej raz w 
roku szkolnym. 

§ 9 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

UZASADNIENIE PRAWNE WPROWADZENIA SYSTEMU ANONIMOWEGO 
ZGŁASZANIA PRZEMOCY RÓWIEŚNICZEJ 

Wprowadzenie w Szkole Systemu Anonimowego Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej 
stanowi realizację ustawowych obowiązków Dyrektora Szkoły w zakresie zapewnienia 
uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki. 

Podstawę prawną działania stanowią w szczególności: 

1. art. 68 ust. 1 pkt 3 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 
2025 r. poz. 1043 z późn. zm.), zgodnie z którym dyrektor szkoły odpowiada za 
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu uczniów w szkole oraz 
sprawuje opiekę nad uczniami; 

2. art. 1 pkt 14 ustawy – Prawo oświatowe, zgodnie z którym system oświaty zapewnia 
w szczególności utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, 
wychowania i opieki; 

3. art. 22b–22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 
z późn. zm.), w zakresie obowiązku wdrożenia i stosowania Standardów Ochrony 
Małoletnich; 
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4. Standardów Ochrony Małoletnich obowiązujących w jednostkach systemu oświaty od 
dnia 15 lutego 2024 r., których pełne wdrożenie nastąpiło w ustawowym terminie do 
dnia 15 sierpnia 2024 r.; 

5. Statutu Szkoły; 
6. Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoły. 

W ramach realizacji powyższych obowiązków szkoła jest zobowiązana do wdrożenia 
skutecznych mechanizmów identyfikowania, zgłaszania oraz reagowania na przypadki 
przemocy rówieśniczej, w tym przemocy fizycznej, psychicznej oraz cyberprzemocy. 

System Anonimowego Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej stanowi narzędzie organizacyjne 
wspierające realizację Standardów Ochrony Małoletnich poprzez: 

1. zapewnienie uczniom bezpiecznej i dostępnej formy zgłaszania zdarzeń 
przemocowych, 

2. umożliwienie wczesnej identyfikacji zagrożeń, 
3. uruchamianie procedur interwencyjnych, 
4. dokumentowanie i analizę zdarzeń mających wpływ na bezpieczeństwo uczniów. 

System ma charakter wewnętrznej procedury organizacyjnej szkoły i nie stanowi źródła praw 
i obowiązków wykraczających poza kompetencje dyrektora wynikające z przepisów prawa 
oświatowego. 

Wprowadzenie systemu pozostaje w bezpośrednim związku z obowiązkiem zapewnienia 
bezpieczeństwa uczniom oraz realizacją Standardów Ochrony Małoletnich i stanowi element 
ich wykonania na poziomie organizacyjnym szkoły. 

Wprowadzenie w II Społecznym Liceum Ogólnokształcącym im. Toniego Halika w Ostrołęce 
Systemu Anonimowego Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej jest działaniem wynikającym              
z ustawowego obowiązku zapewnienia uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków 
nauki, wychowania i opieki. 

Celem wprowadzenia Systemu jest stworzenie w szkole skutecznego i dostępnego 
mechanizmu umożliwiającego uczniom oraz innym członkom społeczności szkolnej 
zgłaszanie przypadków przemocy rówieśniczej, w tym przemocy fizycznej, psychicznej oraz 
cyberprzemocy. 

System stanowi narzędzie wspierające realizację Standardów Ochrony Małoletnich poprzez 
zapewnienie możliwości wczesnego identyfikowania zagrożeń, podejmowania działań 
interwencyjnych oraz dokumentowania zdarzeń mających wpływ na bezpieczeństwo 
uczniów. 

Wprowadzenie Systemu ma charakter organizacyjny i prewencyjny oraz stanowi element 
wewnętrznych procedur szkoły służących realizacji obowiązku zapewnienia bezpieczeństwa 
uczniom. 

Mając na uwadze powyższe, uzasadnione jest wdrożenie niniejszego Systemu jako 
instrumentu wzmacniającego skuteczność działań wychowawczych, profilaktycznych oraz 
ochronnych realizowanych przez szkołę. 

Załączniki: 

1. System Anonimowego Zgłaszania Przemocy Rówieśniczej. 
2. Wzór anonimowego formularza zgłoszeniowego. 
3. Karta interwencji.                                          ORGAN PROWADZĄCY SZKOŁĘ  

Przyjmuję do wiadomości i realizacji:                   mgr Adam Ochenkowski 


